Uchwala Nr XV/92/2011
Rady Gminy w Dabrowie Zlelonej

z dnia 28 listopada 2011r.

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspolpracy Gminy Dabrowa Zielona
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012

Na podstawie art.7 ust.1 pkt 19 iart.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 5a ust.
1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536) - Rada Gminy w Dabrowie Zielonej uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny program wspolpracy Gminy Dabrowa Zielona
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012 w brzmieniu zalacznika
Nr 1 do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik Nr 1
do Uchwaly Rady Gminy
Nr XV/92/2011
z dnia 28 listopada 2011r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY DABROWA ZIELONA
7Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3USTAWY O
DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO IO WOLONTARIACIE
NA ROK 2012

I. WSTEP

1. llekro¢ w niniejszym programie mowi si¢ o:
1) wstawie— nalezy przez to rozumiec ustawg z dnia ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536),
2) Zadaniach publiczinych—nalezy przez to rozumie¢ zadania okreSlone w art. 4 ustawy,
3) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
4) Programie — nalezy przez to rozumieé ,,Roczny program wspoétpracy Gminy Dabrowa Zielona
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2010r.
Nr 234, poz. 1536) na rok 2012”
5) gminie—nalezy przez to rozumie¢ Gming Dabrowa Zielona,
6) ~adzie—nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Gminy Dabrowa Zielona,
7) Wojeie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Dabrowa Zielona,
8) potacjach— nalezy przez to rozumie¢ srodki finansowe z budzetu Gminy przekazywane na
podstawie przepisow,
9) konlkeursie—nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacjg zadan
publicznych Gminy Dabrowa Zielona, oglaszany przez Wojta Gminy Dabrowa Zielona.
2. Program obejmuje wspotpracg Gminy Dabrowa Zielona z organizacjami dziatajacymi na rzecz
Gminy Dabrowa Zielona i jej mieszkancow.
3. Program stworzono we wspOtpracy z organizacjami pozarzadowymi w ramach konsultacji
spotecznych.

I1. Cel gléwny i cele szczegolowe programu

1. Celem gléwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancéw Gminy
oraz wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie
partnerstwa pomigdzy Gming a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie.

2. Celami szczegotowymi Programu sa:

1) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy poprzez petniejsze zaspokojenie ich potrzeb,
2) racjonalne wykorzystanie publicznych §rodkéw finansowych,
3) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych,



4) podniesienie efektywnosci dziatan w sferze wykonywania zadan publicznych,

5) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sferg¢ zadan publicznych,
6) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwoj wolontariatu,

7) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich

II1. Zasady wspolpracy

Wspotpraca Gminy Dabrowa Zielona z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczo$ ci— zgodnie z ktéra Gmina powierza organizacjom realizacjg zadah wlasnych,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerenneS ol stron — zgodnie z ktora stosunki pomigdzy Gming a organizacjami
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej
dziatalnos$ci statutowej;

3) partnerstwa — co oznacza dobrowolna wspétprace rownorzednych sobie podmiotéw w

rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych problemdw i osiaganiu razem wytyczonych celow;

4) efeletyywno$ ci— co oznacza wspolne dazenie do osiagnigcia mozliwie najwigkszych efektow
realizacji zadan publicznych;

5) wezciwey konlewrenci — co oznacza wymog udzielania tych samych informacji odno$nie
wykonywanych dziatan, zardwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze
obowiazek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i
podejmowaniu decyzji odno$nie ich finansowania;

6) jawnes ci—zgodnie z ktora wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami sa
powszechnie wiadome i1 dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i
kryteriéw podejmowania decyzji.

IV. Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspdipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest:
1) realizacja zadan publicznych Gminy okre§lonych w ustawach, w zakresie
odpowiadajacym jej zadaniom wiasnym,
2) konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego na etapie ich tworzenia,
3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,
4) podwyzszanie efektywnos$ci dziatan kierowanych do mieszkancéw gminy.

V. Formy wspolpracy, o ktorych mowa w art. 5 ust. 2 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie

1. Wspotpraca Gminy Dabrowa Zielona z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, moze przybiera¢ formy finansowe i pozafinansowe.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym, pomi¢dzy Gming Dabrowa Zielona a organizacjami
pozarzadowymi, moze by¢ prowadzona w szczeg6lnosci poprzez:

a) Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,
w formach powierzania lub wspierania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

b) Zakup potrzebnych ustug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie prawo zamowien
publicznych.

¢) Udzielanie pozyczek, gwarancji, porgczen organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3, na realizacj¢ zadan w sferze pozytku
publicznego, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.



3. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym, pomigdzy Gming Dabrowa Zielona
a organizacjami pozarzadowymi, moze by¢ prowadzona w szczegdlnosci poprzez:
a) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w

art. 3 ust. 3 ustawy, projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji, w celu uzyskania ich opinii, zgodnie z
uchwata Nr XLV11/290/2010 Rady Gminy Dabrowa Zielona z dnia 8 listopada 2010 r. w
sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. Urz. Wojewédztwa Slaskiego Nr 262 poz. 4150 z
2010r.), projektéw aktow prawa miejscowego,

b) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych urz¢du gminy
www.dabrowazielona.pl, oraz w Biuletynie Informacji Publicznej,

¢) przekazywanie informacji o dostepnych programach pomocowych, szkoleniach,

konferencjach - za posrednictwem poczty elektronicznej,

d) informowanie przedstawicieli organizacji o planowanych sesjach Rady Gminy Dabrowa Zielona,
na ktorych dyskutowane beda projekty uchwat odnoszacych si¢ do zagadnien zwiazanych z
profilem dziatalnosci,

e) udzielanie w miar¢ mozliwosci wsparcia technicznego, organizacyjnego i

merytorycznego,

f) tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wlasciwych organow
administracji samorzadowej,

g) otwarte spotkania przedstawicieli organizacji z przedstawicielami Samorzadu,

h) koordynowanie i prowadzenie wspélnych dziatan i przedsigwziec (np. wspolne
organizowanie konferencji czy wspotpraca przy swiadczeniu konkretnych ushug na
rzecz spotecznosci lokalnej),

1) wspdlne rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej 1 wspolne planowanie dziatan
stuzacych zaspokojeniu tych potrzeb,

j) udzielenie organizacjom pozarzadowym pomocy w pozyskaniu lokalu na prowadzenie
dziatalnos$ci statutowej,

k) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gmina, ktore ubiegaja si¢ o
srodki finansowe z innych Zrodet,

1) objecie patronatem Wdjta Gminy Dabrowa Zielona imprez i przedsigwzig¢ realizowanych
przez organizacje.

V1. Priorytetowe zadania publiczne

1. Wspotpraca Gminy Dabrowa Zielona z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy dotyczy wylacznie realizacji zadan
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym zadaniom wiasnym gminy.

2. W roku 2012 Gmina Dabrowa Zielona ustala jako priorytetowe nast¢pujace zadania, ktore
moga by¢ zlecane do realizacji organizacjom prowadzacym dzialalno$¢ statutowa w
danej dziedzinie:

1) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

2) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

3) turystyki i krajoznawstwa,

4) ochrony i promocji zdrowia; dzialalno$ci na rzecz osob niepetnosprawnych,
5) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego.

VII. Okres realizacji programu.



1. ,,Roczny program wspotpracy Gminy Dabrowa Zielona z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w roku 2012 bedzie realizowany
od 1 stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r.
2. Termin realizacji poszczegolnych zadan okre§lony bedzie w warunkach konkursu
ofert na realizacje zadan Gminy w 2012 roku.

VIII. Sposob realizacji programu.

1. Przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:
1) zlecanie realizacji zadan organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci
zadania priorytetowe 1 odbywac si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecenia lub
dane zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposéb okreslony w
przepisach odrgbnych,

2) otwarty konkurs ofert ogtasza W¢jt Gminy Dabrowa Zielona,

3) termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od ukazania si¢
ostatniego ogloszenia,

4) otwarty konkurs ofert ogtasza si¢ w Biuletynie Informacji Publiczne;j
http://bip.dabrowazielona.pl , na stronie internetowej Urzedu Gminy
www.dabrowazielona.pl, oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Dabrowa Zielona w
Dabrowie Zielonej przy ulicy Plac Ko$ciuszki 31,

5) konkurs ofert prowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wéjta Gminy
Dabrowa Zielona,

6) ztozone oferty sa opiniowane przez Komisj¢ Konkursowa,

7) po zasiggnigciu opinii Komisji Konkursowej decyzj¢ o wyborze ofert i o
udzieleniu dotacji podejmuje Wojt Gminy,

8) wyniki konkursu sa publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
http://bip.dabrowazielona.pl , na stronie internetowej Urzedu Gminy
www.dabrowazielona.pl , oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Dabrowa Zielona w
Dabrowie Zielonej przy ulicy Plac Ko$ciuszki 31,

9) dwie lub wigcej organizacji moze ztozy¢ w konkursie oferte¢ wspolna, zgodnie
z art. 14 ust. 2 ustawy.

2. W¢jt Gminy Dabrowa Zielona moze zleci¢ organizacji realizacj¢ zadania publicznego na
wniosek organizacji — z pominigciem otwartego konkursu ofert. Szczegétowe warunki
oraz tryb przyznawania dofinansowania okresla art. 19 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536).

IX. Wysokos¢ sSrodkow przeznaczanych na realizacj¢ programu.

1. W roku 2012 na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem
przeznacza si¢ kwote w wysokos$ci co najmniej 15 000 zt.
2. Powyzsze $rodki zabezpieczone zostang w budzecie Gminy Dabrowa Zielona na 2012 rok.

X. Sposob oceny realizacji programu.

1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowane dziatania
majace na celu oceng realizacji wykonania Programu.
2. Celem ewaluacji za rok 2012 bedzie ocena wplywu Programu na wzmocnienie
organizacji i partnerstwa.
3. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert,



2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
3) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizaciji,
4) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaly rozwiazane przez
Gming z przyczyn zaleznych od organizacji,
5) liczba beneficjentow bioracych udziat w zadaniu publicznym,
6) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,
7) wysoko$¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje
pozarzadowe w realizacje zadan publicznych ujetych w Programie,
8) liczba ofert wspolnych ztozonych przez organizacje,
9) wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Programu,
10) liczba projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade,
konsultowanych przez organizacje,
11) liczba spotkan z przedstawicielami organizacji.
4. Wojt Gminy Dabrowa Zielona sktada Radzie Gminy Dabrowa Zielona sprawozdanie z realizacji
Programu, w terminie do dnia 30 kwietnia nast¢pnego roku.

XI. Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji.

1.Program zostal opracowany po konsultacjach przeprowadzonych z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3ust. 3 ustawy, w sposob
okreslony w Uchwale Nr XLVII/290/2010 Rady Gminy Dabrowa Zielona z dnia
8 listopada 2010r.w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. Urz. Wojewoddztwa Slaskiego Nr 262 poz. 4150 z
2010r.), projektéw aktow prawa miejscowego.

2. Projekt Programu, celem uzyskania ewentualnych uwag i1 propozycji zostat
zamieszczony na BIP Urzedu Gminy i stronie internetowej Urzedu Gminy.

XII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

I. Tryb powolywania Komisji Konkursowych

1. Zgodnie z art. 15 ust. 2a W¢jt Gminy Dabrowa Zielona oglaszajac otwarty konkurs ofert, w
celu opiniowania ztozonych ofert powotuje Komisj¢ Konkursowa, zwana dalej
»Komisja”, w sktadzie:

1) Przewodniczacy — Zastgpca Wojta /Pracownik Urzedu
2) Cztonkowie:
a) pracownik Urzedu Gminy Dabrowa Zielona odpowiedzialny za wspolpracg z
organizacjami pozarzadowymi,
b) dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych, wybranych
sposrdd przedstawicieli organizacji pozarzadowych, z wylaczeniem
0s0b reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 biorace udziat w konkursie.

2. Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢ do prac w Komisji z glosem doradczym,
osobg badz osoby posiadajace specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

3. Wojt Gminy Dabrowa Zielona po ogloszeniu otwartego konkursu ofert, ogtasza
w zarzadzeniu nabor na dwoch cztonkoéw Komisji Konkursowej - przedstawicieli
organizacji pozarzadowych.



. Ogloszenie zamieszcza si¢ na okres 7 dni, na stronie internetowej gminy

www.dabrowazielona.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen w Urzedzie
Gminy Dabrowa Zielona.

. Organizacje pozarzadowe w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia ogloszenia, moga

zwrécié si¢ z wnioskiem o wpisanie swojego przedstawiciela na listg cztonkdéw
Komisji Konkursowej. Wniosek powinien zawiera¢ informacije:

1) dane organizacji zgtaszajacej kandydata,

2) dane osobowe, adres i telefon kontaktowy kandydata,

3) uzasadnienie jego wyboru,

4) zgoda kandydata na wpisanie na liste,

5) zgoda kandydata na przetwarzanie jego danych osobowych,

6) wniosek powinien by¢ podpisany przez upowaznionych przedstawicieli

organizacji pozarzadowe;.

. Sposrod zgtoszonych kandydatow Wojt Gminy Dabrowa Zielona powotuje cztonkow Komisji

Konkursowej.

. W przypadku braku zgloszen kandydatéw przez organizacje pozarzadowe na

cztonkéw Komisji, Wojt Gminy Dabrowa Zielona ma prawo powotania kandydatéw z
organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie innej gminy.

II. Zasady dzialania Komisji Konkursowych

1.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

2. Posiedzenia Komisji zwotuje 1 prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego
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nieobecnosci wyznaczony przez Przewodniczacego czlonek Komisji.

. Do wazno$ci obrad Komisji niezbgdna jest obecnos¢ co najmniej 50% sktadu jej

czlonkow.

. Przewodniczacy i cztonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu

si¢ z wykazem ztozonych ofert, sktadaja o§wiadczenia, ze nie pozostaja w stosunku
prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi udziat w konkursie, ktory moze
budzi¢ uzasadniona watpliwos$¢ co do bezstronnosci podczas oceniania ofert.

. Z tytutu pracy w Komisji jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.

. Kazda ofertg pod wzgledem formalnym i merytorycznym ocenia kazdy cztonek Komisji.
. W pierwszej kolejnosci oferty ocenia si¢ pod wzgledem formalnym. Oferty nie

spelniajace wymogow formalnych sa odrzucane.
Nastgpnie oferty ocenia si¢ pod wzglgdem merytorycznym.
. Punktacja koncowa danej oferty jest srednig obliczong z punktow tacznych
wystawionych przez osoby oceniajace oferte.
Komisja konkursowa tworzy list¢ wynikow konkursu ofert, oddzielnie dla kazdego
zadania albo dziatania (jesli w konkursie zadania dzieli si¢ na dziatania), porzadkujac
oferty wedlug uzyskanej sumy punktéw koncowych — od najwyzszych do najnizszych.
Lista stanowi podstawe do przyznania dotacji, pod warunkiem uzyskania przez ofertg
punktacji koncowej powyzej 50 punktéw, mozliwych do uzyskania w danym
konkursie.
Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy i wszyscy
cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniach.
. Protokot z prac Komisji powinien zawiera¢ informacje:

1) Nazwe i adres organizatora konkursu.

2) Stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursowego.

3) Imiona 1 nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowe;.

4) Liczbg zgloszonych ofert.

5) Wskazanie waznych ofert.



6) Wskazanie odrzuconych ofert, z podaniem przyczyn ich odrzucenia.

7) Wskazanie ilosci punktow przyznanych ofertom, w oparciu o kryteria
zamieszczone w ogloszeniu konkursowym.

8) Wskazanie najkorzystniejszej oferty lub ofert albo stwierdzenie, ze zadna ze
ztozonych ofert nie zostala przyjeta.

9) Wskazanie propozycji kwot dotacji.

10) Ewentualne odrgbne stanowisko cztonka Komisji Konkursowe;.

11) Informacj¢ o odczytaniu protokotu.

12) Podpisy wszystkich cztonkow Komisji.

14. Przewodniczacy Komisji przedstawia Wojtowi Gminy Dabrowa Zielona wyniki konkursu oraz
propozycje kwot dotacji.

15. Wyniki konkursu sa zatwierdzane przez Wojta Gminy.

16. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania
publicznego, wysokos¢ przyznanych srodkow publicznych, liczbe uzyskanych
punktow oglasza si¢ niezwlocznie w:

a) Biuletynie Informacji Publicznej,
b) siedzibie organu ogtaszajacego konkurs,
c) na stronie internetowej www.dabrowazielona.pl

XIII. Postanowienia koncowe

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyje¢tej jak dla jego uchwalenia.

2. Program ma charakter otwarty, zaktada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form
wspotpracy i doskonalenia tych, ktére juz zostaty okreslone.

3. Whnioski i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu w roku 2012, organizacje
pozarzadowe moga w trakcie funkcjonowania Programu, sktada¢ do pracownika
Gminy Dabrowa Zielona odpowiedzialnego za wspotpracg z organizacjami pozarzadowymi.


http://www.dabrowazielona.pl/

