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Frojekt jest wspofinansowany przez Unig Europejsks w ramech Europeiskiego Funduszu Spolecznego

Zarzadzenie nr 0050/79/2011

z dnia 12 wrze$nia 2011 roku
w sprawie powotania Koordynatora CAF oraz osoby wspierajacej

Na podstawie § 47 Regulaminu Organizacyjnego powolanego Zarzadzeniem Nr 38/11 z dnia
05.05.2011 r. zarzadzam, co nastepuje:

§1
W celu zapewnienia prawidtowego wdrozenia metody CAF 2006 i skutecznego przeprowadzenia
samooceny w, powotuje:

m Panig Halina Huras - Zastepca Wojta — na Koordynatora CAF w Urzedzie Gminy Dabrowa
Zielona

= Panig Aneta Wojtala — Sekretarka —na osobe wspierajacg Koordynatora CAF w Urzedzie Gminy
Dabrowa Zielona

§2

Do zakresu odpowiedzialno$ci i uprawnieri Koordynatora CAF nalezy:

1. planowanie samooceny,

2. upowszechnianie informacji o projekcie samooceny,

3. nadzorowanie procesu komunikacji wéréd uczestnikow projektu (wewnetrznych i zewnetrznych),

4. kontakty i konsultacje ze stronami zainteresowanymi projektem,

5. wsparcie Kierownictwa w tworzeniu grup samooceny oraz wyznaczeniu lideréw grup,

6. rekrutacja uczestnikéw na szkolenia z zakresu samooceny,

7. gromadzenie dokumentacji wspomagajgcej prowadzenie samooceny oraz dowodow
obiektywnych,

8. aktywne uczestnictwo w grupie samooceny,

9. wspomagania procesy osiggania konsensusu,

10. opracowanie sprawozdania na temat wynikow samooceny,

11. bezposrednia wspoipraca z ekspertami Partnera F5 Konsulting Sp. z 0.0. w ramach projektu
.Przygotowanie jednostek samorzadu terytorialnego do stosowania Wsp6inej Metody Oceny
(CAF) w procesie mierzenia potencjatu i dokonan poprzez szkolenia pracownikéw i pomoc
doradczg” wspéffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddziatanie 5.2.2. Systemowe wsparcie funkcjonowania
administracji samorzadowe;j.
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§3

Zobowigzuje osobe wspierajacg Koordynatora do udzielenia wszelkiej pomocy zwigzanej

z wdrazaniem metody CAF oraz wsparcia Koordynatora przy realizacji poszczegéinych zadaf
w projekcie.

§4
Zobowigzuje wszystkich pracownikéw Urzedu Gminy Dabrowa Zielona do udzielenia Koordynatorowi

CAF, jego zastepcy oraz Grupie samooceny wszelkie] pomocy zwigzanej z wdrazaniem metody CAF
2006.

§5

Zobowigzuje kierownikow referatow do zapoznania z trescig zarzgdzenia podlegtych im pracownikow.

§7
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Otrzymuja:
1) Z-caWijta
2) Kierownicy Referatéw (D. Struska, T. Ciastko, A. Bilecka)
3) ala
D, SAmsko.
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