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I Wstęp 
  

Obowiązek sporządzenia raportu o stanie gminy wynika z art. 28aa ustawy                                  

o samorządzie gminnym. Przed Państwem dokument, który rzetelnie i kompleksowo 

informuje o jakości życia i poziomie rozwoju Gminy Dąbrowa Zielona. Obejmuje on 

podsumowanie działalności Wójta w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, 

programów, strategii  uchwał rady gminy.  

Celem przygotowania raportu jest uzyskanie dokładnego wglądu w sytuację 

gospodarczą i społeczną Gminy. Zgromadzone w nim zostały szczegółowe dane               

o aspektach funkcjonowania Gminy w 2020 roku.  

Raport powstał na podstawie danych opracowanych przez Kierowników i Dyrektorów 

wszystkich naszych jednostek organizacyjnych oraz Kierowników Referatów Urzędu 

Gminy. Informacje podzielone są na bloki tematyczne dotyczące informacji ogólnych         

o Gminie, informacji finansowych, o stanie mienia i stanowi płaszczyznę do dokonania 

oceny działalności organu wykonawczego JST w poprzednim roku kalendarzowym – 

2020. 

Raport stanowi kompendium wiedzy o działalności gminy za rok ubiegły i jest podstawą 

do obiektywnej, opartej na faktach oceny.  

Informacje zawarte w raporcie posłużą mieszkańcom Gminy Dąbrowa Zielona do 

zwiększenia wiedzy na temat funkcjonowania samorządu gminnego, a także staną się 

podstawą do prowadzenia dialogu na temat przyszłości naszej Gminy. 

 

 

II. Informacje ogólne 
 

A. Ogólna charakterystyka 
 

Gmina Dąbrowa Zielona to gmina wiejska znajdująca się w województwie śląskim, we 

wschodniej części powiatu częstochowskiego; położona jest w odległości ok. 35 km od 

Częstochowy – stolicy powiatu. 

Administracyjnie Gmina Dąbrowa Zielona zajmuje obszar 100,33 km2. Graniczy od 

północy z gminą Gidle, od północnego-wschodu z gminą Żytno, gminami położonymi w 

powiecie radomszczańskim w województwie łódzkim, od południowego -wschodu z gminą 

Koniecpol, od południowego - zachodu z gminą Przyrów, a od zachodu z gminami Mstów   

i Kłomnice. 

Na terenie gminy działa 14 sołectw: Borowce, Dąbek, Cielętniki, Cudków, Dąbrowa 

Zielona, Nowa Wieś, Olbrachcice, Raczkowice, Raczkowice-Kolonia, Lipie, Soborzyce, 

Święta Anna, Ulesie, Zaleszczyny. Na terenie Gminy znajdują się: Gminne Przedszkole     

z dwoma oddziałami zamiejscowymi, dwie publiczne szkoły podstawowe oraz jedna 

niepubliczna szkoła podstawowa, Gminny Żłobek z oddziałem zamiejscowym, biblioteka, 

Dom Senior+, Środowiskowy Dom Samopomocy, Gminny Ośrodek Kultury, Urząd 

pocztowy. Ochronę przeciwpożarową zapewnia dziewięć jednostek Ochotniczej Straży 

Pożarnej. Opieka medyczna zapewniona jest przez dwie przychodnie lekarskie i trzy 

apteki. 

Gmina Dąbrowa Zielona jest gminą typowo rolniczą. Znaczną część obszaru zajmują 

użytki rolne (62%) i lasy (31%). Z dumą możemy powiedzieć, że jesteśmy gminą 

ekologiczną. U nas nie hałasują i nie dymią wielkie zakłady przemysłowe, więc powietrze 

jest czyste, a ziemia i woda nie są skażone odpadami chemicznymi.  

 
B. Demografia 

Na terenie Gminy Dąbrowa Zielona 3860 osób ma stałe zameldowanie, z czgo 50,94% 

stanowią kobiety (1966), a 49,06% mężczyźni (1894). Najwięcej mieszkańców posiada 

sołectwo Dąbrowa Zielona (877), natomiast najmniej sołectwo Cudków + Niebyła 78 

mieszkańców. W porównaniu do roku poprzedniego 2019 liczba mieszkańców zmalała           

o 18 osób (3878). Gmina Dąbrowa Zielona ma ujemny przyrost naturalny wynoszący -25                      

z czego w 2020 roku największy ubytek naturalny był w sołectwie Soborzyce (- 7),                         
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a przyrostu naturalnego nie było w żadnym sołectwie gminy Dąbrowa Zielona.                

W porównaniu do roku 2019 ubytek naturalny zwiększył się o 4. W roku 2020 urodziło się 

25 dzieci, w tym 18 – 72% dziewczynek i 7 – 28,00% chłopców. Zmarło 55 osób.           

W 2020 roku zarejestrowano 62 zameldowania, a 48 osób wymeldowało się z pobytu 

stałego z naszej gminy. 59,55% mieszkańców Gminy Dąbrowa Zielona jest w wieku 

produkcyjnym, 16,07% w wieku przedprodukcyjnym, a 24,38% mieszkańców jest            

w wieku poprodukcyjnym. 

 

III. Informacje finansowe  
 

W roku 2020 zrealizowano dochody w kwocie 19 344 186,93 zł. z czego dochody 

majątkowe 1 146 034,73 zł., zaś wydatki zrealizowano w kwocie 17 541 620,57 zł. w tym 

wydatki majątkowe zrealizowano w kwocie 1 340 877,27 zł. W wyniku tak wykonanych 

dochodów i wydatków powstała nadwyżka w kwocie 1 802 566,36 zł. 

W okresie sprawozdawczym zrealizowano przychody w kwocie 5 086 293,63 zł, rozchody 

w roku 2020 wyniosły 541 976,85 zł na co złożyły się spłaty kredytów i pożyczek. 

Kredyty i pożyczki spłacane są zgodnie z harmonogramami spłat. Wszystkie zobowiązania 

regulowane są terminowo. 

Realizując postanowienia uchwały budżetowej na rok 2020 wraz ze zmianami, zadłużenie 

gminy wynosi 28,99% zrealizowanych dochodów budżetowych ogółem. Obsługa 

zadłużenia wyniosła 154 578,61 zł. Wykonując budżet w 2020 roku wypracowano 

nadwyżkę operacyjną w wysokości 10,32% zrealizowanych dochodów budżetowych 

ogółem. Zachowane zostały również postanowienia art. 243 ustawy o finansach 

publicznych poprzez nieprzekroczenie relacji określonej w/w artykule. Realizując budżet 

w roku 2020 dokonano  zmian w  budżecie gminy poprzez wydanie 22 zarządzeń Wójta 

Gminy Dąbrowa Zielona  oraz uchwał Rady Gminy Dąbrowa Zielona w ilości 9 uchwał. 

Wydano 4253 decyzje w zakresie podatków lokalnych oraz w/s zwrotu podatku 

akcyzowego zawartego w cenie oleju napędowego. 

Gmina realizowała zadania własne oraz zlecone przez Budżet Państwa. Szczegółowa 

informacja dotycząca realizacji budżetu została przedstawiona                                      

w sprawozdaniu z wykonania budżetu Gminy Dąbrowa Zielona za rok 2020 przyjętym 

Zarządzeniem Nr 0050.19.2021 Wójta Gminy Dąbrowa Zielona z dnia 26 marca 2021 r. 

w sprawie przedstawienia sprawozdania za 2020 rok organowi stanowiącemu                  

i Regionalnej Izbie Obrachunkowej. 

 

IV. Uchwały Rady Gminy Dąbrowa Zielona  
 

Lp. Nr uchwały Data podjęcia W sprawie: 

1 XVII/111/2020 28.01.2020 zmian w budżecie gminy na 2019 rok 

2 XVII/112/2020 

 

28.01.2020 

wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej umowy 

dzierżawy z dotychczasowym dzierąwcą, której 

przedmiotem jest ta sama nieruchomość, na 

okres 3 lat 

3 XVII/113/2020 

 

28.01.2020 

przystapienia do zmiany miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego Gminy 

Dąbrowa Zielona dla miejscowości Cielętniki 

4 XVII/114/2020 

 

 

28.01.2020 

zmiany Uchwały Nr VI/35/2015 Rady Gminy 

Dąbrowa Zielona z dnia 18 kwietnia 2015 r. w 

sprawie stawek opłat zajęcie pasa drogowego 

oraz umieszczenie w pasie drogowym 

urządzeń 
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5 XVIII/115/2020 20.03.2020 
zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

(WPF) na lata 2020-2029 

6 
XVIII/116/2020 20.03.2020 

zmian w budżecie gminy na 2020 rok 

7 

 

 

 

XVIII/117/2020 

 

 

 

20.03.2020 

zmiany uchwały nr VI/35/2015 Rady Gminy 

Dąbrowa Zielona z dnia 28 kwietnia 2015 r. w 

sprawie wysokości stawek opłat za zajęcie 

pasa drogowego oraz umieszczenie w pasie 

drogowym urządzeń infrastruktury technicznej 

i obiektów budowlanych niezwiązanych z 

potrzebami zarządzania drogami lub 

potrzebami ruchu drogowego oraz reklam 
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XVIII/118/2020 20.03.2020 miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego obszaru zlokalizowanego w 

gminie Dąbrowa Zielona, w miejscowości 

Raczkowice 
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XVIII/119/2020 20.03.2020 przyjęcia Programu opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 

zwierząt na terenie Gminy Dąbrowa Zielona 

10 
XVIII/120/2020 20.03.2020 przyjęcia Programu opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 

zwierząt na terenie Gminy Dąbrowa Zielona 

 

11 
XVIII/121/2020 20.03.2020 zmiany uchwały Nr XVI/110/2019 Rady Gminy 

Dąbrowa Zielona z dnia 30 grudnia 2019 r. 

 

12 
XIX/122/2020 09.06.2020 

zmiany uchwały Nr XX/137/2016 Rady Gminy 

Dąbrowa Zielona z dnia 15 lipca 2016 r. w 

sprawie uchwalenia Regulaminu utrzymania 

czystości i porządku na terenie Gminy 

Dąbrowa Zielona 

 

13 
XX/123/2020 30.06.2020 

wotum zaufania dla Wójta Gminy Dąbrowa 

Zielona 

14 
XX/124/2020 30.06.2020 zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz 

ze sprawozdaniem z budżetu gminy za 2019 

rok 

 

15 

XX/125/2020 30.06.2020 udzielenia absolutorium dla Wójta Gminy 

Dąbrowa Zielona za 2019 rok 

16 
XX/126/2020 30.06.2020 zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

(WPF) na lata 2020-2029 

17 XX/127/2020 30.06.2020 zmian w budżecie gminy na 2020 rok 

18 
XX/128/2020 30.06.2020 zatwierdzenia projektu Regulaminu 

dostarczania wody i odprowadzania ścieków na 

terenie Gminy Dąbrowa Zielona 

19 
XX/129/2020 30.06.2020 określenia średniej ceny jednostki paliwa w 

Gminie Dąbrowa Zielona na rok szkolny 

2020/2021 

20 

XX/130/2020 30.06.2020 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej umowy 

dzierżawy z dotychczasowym dzierżawcą, 

której przedmiotem jest ta sama 

nieruchomość, na czas oznaczony 3 lata 

21 

XX/131/2020 30.06.2020 przystąpienia do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego 

obszaru zlokalizowanego w miejscowości 

Dąbrowa Zielona w gminie Dąbrowa Zielona 
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22 

XX/132/2020 30.06.2020 zmiany uchwały w sprawie wyboru metody 

ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi oraz ustalenia stawki opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi 

23 

 

 

 

XX/133/2020 

 

 

 

30.06.2020 

uchylenia Uchwały Nr XXIX/157/09 Rady 

Gminy Dąbrowa Zielona z dnia 27 lutego 2009 

roku w sprawie ustalenia wysokości 

ekwiwalentu pieniężnego przysługującego 

członkowi ochotniczej straży pożarnej, który 

uczestniczył w działaniu ratowniczym lub 

szkoleniu pożarniczym organizowanym przez 

Państwową Straż Pożarną lub Gminę Dąbrowa 

Zielona 

24 

 

 

XX/134/2020 

 

 

30.06.2020 

ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego 

dla członków Ochotniczej Straży Pożarnej 

uczestniczących w działaniach ratowniczych 

lub szkoleniach pożarniczych organizowanych 

przez Państwową Straż Pożarną lub Gminę 

Dąbrowa Zielona 

25 

 
XXI/135/2020 01.07.2020 

wyboru metody ustalenia opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi, 

ustalenia stawki opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi oraz zwolnienia z 

części opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi właścicieli nieruchomości 

zabudowanych budynkami mieszkalnymi 

jednorodzinnymi posiadających kompostownik 

przydomowy 

26 
 

XXII/136/2020 
27.07.2020 

zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

(WPF) na lata 2020-2029 

27 XXII/137/2020 27.07.2020 zmian w budżecie gminy na 2020 rok 

28 XXII/138/2020 27.07.2020 zniesienia statusu pomnika przyrody 

29 

 

 

 

XXII/139/2020 

 

 

 

27.07.2020 

zmiany uchwały w sprawie wyboru metody 

ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi, ustalenia stawki opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz 

zwolnienia z części opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi właścicieli 

nieruchomości zabudowanych budynkami 

mieszkalnymi jednorodzinnymi posiadających 

kompostownik przydomowy 

30 XXIII/140/2020 04.09.2020 
udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji 

celowej dla powiatu częstochowskiego 

31 
XXIII/141/2020 04.09.2020 zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

(WPF) na lata 2020-2029 

32 XXIII/142/2020 04.09.2020 zmian w budżecie gminy na 2020 rok 

33 

 

XXIII/143/2020 

 

04.09.2020 

Regulaminu udzielania pomocy materialnej o 

charakterze socjalnym dla uczniów 

zamieszkałych na terenie Gminy Dąbrowa 

Zielona 

34 
XXIII/144/2020 04.09.2020 rozpatrzenia petycji z dnia 6 grudnia 2019 

roku w sprawie zmiany przepisów prawa 

miejscowego 
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35 
XXIII/145/2020 04.09.2020 rozpatrzenia petycji z dnia 31 maja 2020 roku 

w sprawie zmiany przepisów prawa 

miejscowego 

36 XXIV/146/2020 21.10.2020 
zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

(WPF) na lata 2020-2029 

37 XXIV/147/2020 21.10.2020 zmian w budżecie gminy na 2020 rok 

38 
XXIV/148/2020 21.10.2020 podjęcia przez Gminę Dąbrowa Zielona 

działalności w zakresie telekomunikacji 

39 XXV/149/2020 25.11.2020 zmian w budżecie gminy na 2020 rok 

40 
XXV/150/2020 25.11.2020 określenia wysokości stawek podatku od 

nieruchomości na 2021 rok 

41 

 

XXV/151/2020 

 

25.11.2020 

przyjęcia Rocznego Programu współpracy 

Gminy Dąbrowa Zielona z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami pożytku 

publicznego na 2021 rok 

42 
XXV/152/2020 25.11.2020 zatwierdzenia projektu Regulaminu 

dostarczania wody i odprowadzania ścieków na 

terenie Gminy Dąbrowa Zielona 

43 

 

 

XXV/153/2020 

 

 

25.11.2020 

wyodrębnienia Środowiskowego Domu 

Samopomocy w Soborzycach ze struktur 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Dąbrowie Zielonej i utworzenia odrębnej 

jednostki organizacyjnej Gminy Dąbrowa 

Zielona pod nazwą Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Soborzycach 

44 

 

XXV/154/2020 

 

25.11.2020 

zmiany Uchwały Nr XXI/169/05 Rady Gminy 

Dąbrowa Zielona z dnia 17 marca 2005r. w 

sprawie nadania statutu Gminnemu Ośrodkowi 

Pomocy Społecznej w Dąbrowie Zielonej 

45 
XXV/155/2020 25.11.2020 nadania Statutu jednostce budżetowej - 

Środowiskowemu Domowi Samopomocy w 

Soborzycach 

46 

 

XXV/156/2020 

 

25.11.2020 

Regulaminu udzielania pomocy materialnej o 

charakterze socjalnym dla uczniów 

zamieszkałych na terenie Gminy Dąbrowa 

Zielona 

47 XXVI/157/2020 30.12.2020 
zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

(WPF) na lata 2020-2029 

48 XXVI/158/2020 30.12.2020 zmian w budżecie gminy na 2020 rok 

49 
XXVI/159/2020 30.12.2020 uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej 

na lata 2021-2029 

50 XXVI/160/2020 30.12.2020 uchwalenia budżetu Gminy Dąbrowa Zielona 

na rok 2021 

51 

 

XXVI/161/2020 

 

30.12.2020 

miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego obszaru położonego w 

miejscowości Dąbrowa Zielona w Gminie 

Dąbrowa Zielona 

52 

 

XXVI/162/2020 

 

30.12.2020 

zmiany uchwały nr LII/296/2014 z dnia 29 

września 2014 r. w sprawie uchwalenia 

„Programu usuwania wyrobów zawierających 

azbest z terenu Gminy Dąbrowa Zielona” 



8 
 

53 

 

XXVI/163/2020 

 

30.12.2020 

wyrażenia zgody na zawarcie kolejnych umów 

dzierżawy z dotychczasowymi dzierżawcami, 

których przedmiotem jest ta sama 

nieruchomość, na okres kolejnych 3 lat 

54 

 

XXVI/164/2020 

 

30.12.2020 

zatwierdzenia planu pracy Rady Gminy, 

stałych komisji Rady Gminy oraz planu 

kontroli Komisji Rewizyjnej Rady Gminy na 

2021 r. 

55 

 

 

 

XXVI/165/2020 

 

 

 

30.12.2020 

zmiany uchwały Nr XXV/153/2020 Rady 

Gminy Dąbrowa Zielona z dnia 25 listopada 

2020 r. w sprawie wyodrębnienia 

Środowiskowego Domu Samopomocy w 

Soborzycach ze struktur Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Dąbrowie Zielonej i 

utworzenia odrębnej jednostki organizacyjnej 

Gminy Dąbrowa Zielona pod nazwą 

Środowiskowy Dom Samopomocy w 

Soborzycach 

56 

 

XXVI/166/2020 

 

30.12.2020 

zmiany uchwały Nr XXV/155/2020 Rady 

Gminy Dąbrowa Zielona z dnia 25 listopada 

2020 r. w sprawie nadania Statutu jednostce 

budżetowej - Środowiskowemu Domowi 

Samopomocy w Soborzycach 

57 

 

 

XXVI/167/2020 

 

 

30.12.2020 

zmiany uchwały Nr XVII/124/2016 Rady 

Gminy Dąbrowa Zielona z dnia 30 maja 2016 

roku w sprawie utworzenia wspólnej obsługi 

administracyjnej, finansowej i organizacyjnej 

jednostek organizacyjnych Gminy Dąbrowa 

Zielona zaliczonych do sektora finansów 

publicznych 09 czerwca 2020 roku.  

 

V. Informacja o stanie mienia komunalnego 
 

Zgodnie z art. 24 ust.1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomościami 

(Dz. U. z 2020r. poz. 1990 ze zm.) do gminnego zasobu nieruchomości należą 

nieruchomości, które stanowią przedmiot własności gminy i nie zostały oddane w 

użytkowanie wieczyste oraz nieruchomości będące przedmiotem użytkowania 

wieczystego gminy. Gminnym zasobem nieruchomości gospodaruje Wójt Gminy Dąbrowa 

Zielona.  

Gmina Dąbrowa Zielona gospodaruje zasobem nieruchomości zgodnie z zasadami 

racjonalnej gospodarki, na podstawie obowiązujących przepisów prawa, uwzględniając  

w pierwszej kolejności potrzeby społeczności lokalnej i realizację zadań publicznych. 

Gminny zasób nieruchomości jest wykorzystywany na cele rozwojowe gminy i dla potrzeb 

zorganizowanej działalności inwestycyjnej. Założenia te dotyczą w szczególności realizacji 

urządzeń infrastruktury technicznej, jak i innych, istotnych celów publicznych. 

Nabywanie nieruchomości do zasobu w 2020 roku realizowane było w związku  

z realizacją zadań własnych i zleconych, obowiązków wynikających z przepisów 

szczególnych oraz realizacją innych celów publicznych, w ramach posiadanych środków 

finansowych zaplanowanych w budżecie gminy na poszczególne lata.  

 

Gmina Dąbrowa Zielona nabyła:  

− nabyła z mocy prawa, nieodpłatnie nieruchomość położoną w miejscowości 

Soborzyce o nr ewid. 1651 o pow. 1,45 ha, 

− nabyła z mocy prawa, nieodpłatnie nieruchomość położoną w miejscowości 

Soborzyce o nr ewid. 1381 o pow. 2,78 ha, 

− nabyła z mocy prawa, nieodpłatnie nieruchomość położoną w miejscowości 

Soborzyce o nr ewid. 1269 o pow. 0,80 ha, 
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− nabyła z mocy prawa, nieodpłatnie nieruchomość położoną w miejscowości 

Soborzyce o nr ewid. 1408 o pow. 0,10 ha, 

− nabyła z mocy prawa, nieodpłatnie nieruchomość położoną w miejscowości 

Soborzyce o nr ewid. 1496 o pow. 1,7100 ha. 

Wykorzystanie nieruchomości wchodzących w skład zasobu Gminy wykorzystywany jest 

zgodnie z wiążącymi organ wykonawczy gminy ustaleniami, które wynikają z uchwał 

budżetowych podejmowanych na poszczególne lata, w formach prawnych przewidzianych 

w ustawie Kodeks cywilny, ustawie o gospodarce nieruchomościami, a także w oparciu         

o Wieloletnią Prognozę Finansową Gminy.  

 

Dochody z mienia Gminy Dąbrowa Zielona 
 

Lp. Forma dysponowania nieruchomościami Uzyskana kwota zł. netto 

1. Opłata za zajęcie pasa drogowego 1.202,91 

2 Opłata z tytułu najmu lokali mieszk., lokali użyt., 

dzierżawy nieruchomości i dzierżawy stanowiska 

targowego 

179.814,90 

3 Oddanie nieruchomości w użytkowanie wieczyste 10.133,78 

 

 

 

VI. Informacja o realizacji polityk, programów i strategii 
 

A. Strategia Rozwoju 
Strategia Rozwoju Gminy Dąbrowa Zielona powstała z inicjatywy władz samorządu 

terytorialnego, które dostrzegają potrzebę planowania strategicznego do prawidłowego                  

i efektywnego zarządzania gminą. Konieczność stworzenia nowego dokumentu 

programowego wyznaczyły przede wszystkim wewnętrzne i zewnętrzne uwarunkowania 

oraz trendy funkcjonowania jednostki. Tym bardziej, że zapewnienie konkurencyjności 

gminie wymaga gruntownej wiedzy o regionie, otoczeniu i planach w stosunku do jego 

rozwoju na wyższym szczeblu. Strategia Rozwoju Gminy Dąbrowa Zielona jest 

podstawowym dokumentem planistycznym określającym główne kierunki rozwoju Gminy 

w latach 2014–2020.  

Strategia składa się z dwóch zasadniczych części: 

I. Analiza uwarunkowań rozwoju społeczno-gospodarczego Gminy Dąbrowa Zielona; 

II. Określenie misji, celów i kierunków rozwoju Gminy Dąbrowa Zielona.  

Wizja rozwoju Gminy Dąbrowa Zielona do 2020 r. określa stan docelowy, do którego 

władze lokalne oraz ich partnerzy będą dążyć, wykorzystując potencjał oraz szanse 

rozwojowe. Założenia strategiczne odnoszą się przede wszystkim do zagadnień 

zrównoważonego rozwoju Gminy Dąbrowa Zielona. Jest on tutaj rozumiany przede 

wszystkim jako proces, w którym skupiają się kierunki działań w zakresie polityki, 

gospodarki, przestrzeni oraz społeczności, gwarantując jednocześnie zachowanie 

równowagi środowiska naturalnego oraz bioróżnorodności. 

 

1. Poprawa warunków życia mieszkańców 
 

 

1. ZWIĘKSZENIE OFERTY KULTURALNEJ DLA WSZYSTKICH GRUP 

WIEKOWYCH 
 

Gminny Ośrodek Kultury w Dąbrowie Zielonej, jako samorządowa instytucja kultury 

swoją działalnością obejmuje teren administracyjny gminy. Prowadzi działalność 

określoną statutem poprzez Gminny Ośrodek Kultury, w zakresie upowszechniania 

kultury, wychowania i edukacji kulturalnej dzieci, upowszechniania czytelnictwa dzieci 
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młodzieży  i dorosłych. 

ZADANIA: 
1. Organizowanie imprez artystycznych, rozrywkowych, prowadzenie amatorskich 

zespołów artystycznych, kół i klubów zainteresowań.  

2. Współpraca z organizacjami społecznymi, placówkami kulturalno - oświatowymi                 

i instytucjami artystycznymi oraz z partnerami z zagranicy. 

3. Rozpoznawanie i zaspakajanie zainteresowań kulturalnych i czytelniczych      

mieszkańców gminy. 

 

INTERNETOWE  PREMIERY   GOK 2020:  

 

 

IMPREZY  GOK 2020: 

działanie instytucja okres 

Koncert  laureatów VII Powiatowego 

Festiwalu Kolęd I Pastorałek 

GOK + SP w Dąbrowie 

Zielonej 

styczeń 

Spotkanie Noworoczne UG,GOK styczeń 

Koncerty Noworoczne Młodzieżowej 

Orkiestry Dętej (Dąbrowa 

Zielona,Cielętniki) 

GOK, Stowarzyszenie 

MOD 

styczeń 

Cykl spotkań warsztatowo-sportowych w 

okresie ferii zimowych 

GOK , Szkoły Podstawowe 

z terenu gminy 

luty 

Spotkanie ostatkowe seniorów GOPS Dąbrowa Zielona                        

GOK Dąbrowa Zielona 

marzec 

Wakacyjna Akademia Kultury   GOK lipiec-sierpień 

Konkurs plastyczny dla kl.I-III GOK Dąbrowa 

Zielona 

maj-czerwiec 

Konkurs “Czytelnik Roku 2020”  Biblioteka + GOK luty 

 

 

OFERTA GOK 2020: 

działanie  nazwa  zespołu/instytucja Uczestnicy 

Młodzieżowa Orkiestra 

Dęta 

Dąbrowa Zielona 60 

Zespoły Śpiewacze Dąbrowianki, Lipowianki 25 

Zespół teatralny   Dąbrowianie 18 

Zespoły taneczne Grupa mażoretek 12 

Koło plastyczne   Akwarelki, Kolorowe kredki 10 

Koła Gospodyń 

Wiejskich 

Dąbrowa Zielona, Cielętniki, Borowce,Zaleszczyny 53 

Ferie zimowe Ferie z GOK, Ferie w Bibliotece – zajęcia 

stacjonarne dla dzieci 

65 

Wakacje Wyjazd  wakacyjny  został odwołany  

Działanie instytucja okres 

Realizacja  teledysku GOK - orkiestra czerwiec - lipiec 

Przedstawienie teatralne “Marysine 

swatanie” 

GOK – Zespół Teatralny 

“Dąbrowianie” 

wrzesień - 

listopad 
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PROJEKTY GOK 2020: 

Tytuł projektu Grantodawca Beneficjent Okres 

realizacji 

Miejsce 

     

“Trąbka to jest to” – cykl 

warsztatów dla trębaczy MOD 

Dąbrowa Zielona zakłada  

organizację warsztatów 

muzycznych dla dzieci, 

młodzieży I dorosłych – 

członków MOD Dąbrowa Ziel. 

Gmina  

Dąbrowa 

Zielona 

Stowarzy-

szenie 

MOD+GOK 

Listopad 

grudzień 

GOK 

Dabrowa 

Zielona 

“Zakup instrumentów  dla 

Młodzieżowej Orkiestry 

Dętej Dąbrowa Zielona” 

Ministerstwo 

Kultury 

Dziedzictwa 

Narodowego i 

Sportu 

Stowarzysz

enie MOD 

+GOK 

 Lipiec-

grudzień 

Dąbrowa 

Zielona  

Kreatywna Kultura – 

diagnoza potrzeb sołeckich 

w Gminie Dąbrowa Zielona 

Narodowe 

Centrum 

Kultury 

Gminny 

Ośrodek 

Kultury 

Czerwiec - 

lipiec 

Cieletniki, 

Ulesie 

Dąbrowa 

Zielona 

Kreatywna Kultura w 

Dąbrowie Zielonej 

Narodowe 

Centrum 

Kultury 

Gminny 

Ośrodek 

Kultury 

Wrzesień  - 

listopad 

Cieletniki, 

Ulesie 

Dąbrowa 

Zielona 

 

 

SUKCESY GOK 2020: 

Nazwa konkursu/ przeglądu Organizator okres Miejsce/nagroda 

XXIV Jurajski Przegląd Grup 

Kolędniczych w Niegowie 

GOK Niegowa + 

ROK Cz-wa 

styczeń 

2020 

  I  miejsce 

Powiatowy Konkurs Plastyczny 

“Cztery Pory Roku Oczami 

Dziecka” 

GOK Janow 

Starostwo 

Powiatowe 

Listopad 

grudzień 

I – 2 nagrody 

II – 2 nagrody 

4 -wyróżnienia 

 

 

 

 

WYSTAWY GOK 2020: 

działanie instytucja okres  miejsce 

Wystawa prac artysty 

ludowego Kazimierza 

Korpasa 

GOK 1.11.2020 – 

31.12.2020 

 Cielętniki-sala OSP 

GOK Dąbrowa Zielona 

 
 

3. PROMOCJA GMINY W KRAJU I WOJEWÓDZTWIE 

 

Promocja gminy w kraju oraz w województwie prowadzona jest poprzez następujące 

działania: 

1. Organizacja imprez  promocyjnych,  kulturalnych  i  sportowych,  o  których 

mowa  w sprawozdaniu.  

2. Współorganizacja imprez o ponadlokalnym zasięgu:  Powiatowego Przeglądu 

Orkiestr Dętych, Powiatowego Konkursu “Cztery Pory Roku Oczami Dziecka”, 

XXIV Jurajski Przegląd Grup Kolędniczych w Niegowie.  

3. Współpraca z lokalnymi i regionalnymi gazetami i portalami internetowymi 

poprzez materiały prasowe związane z najważniejszymi uroczystościami i 

wydarzeniami na  terenie gminy, 
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4. Zamieszczanie informacji o  gminie i  jej  atrakcjach turystycznych                                           

w przewodnikach i materiałach promocyjnych innych jednostek: powiatu 

częstochowskiego,  Lokalnej Grupy Działania “Razem na wyżyny”  

5. Wydawanie lokalnej gazety “Nowiny z Gminy”. 
 

4. PODNOSZENIE ŚWIADOMOŚCI ZDROWOTNEJ MIESZKAŃCÓW 

 

W  ramach oświaty zdrowotnej i promocji zdrowia w 2020 roku Niepubliczny Zakład 

Opieki Zdrowotnej w Dąbrowie Zielonej i Soborzycach obejmuje opieką zdrowotną 

mieszkańców Gminy Dąbrowa Zielona. Porady udzielane są w dwóch Ośrodkach Zdrowia   

w Dąbrowie Zielonej i w Soborzycach. W ramach pracy wykonywane są porady lekarskie 

w Ośrodkach Zdrowia, wizyty domowe u obłożnie chorych, wizyty domowe – patronażowe 

u niemowląt przez lekarza oraz pielęgniarkę środowiskową. Oprócz leczenia pacjentów 

wykonywane są badania profilaktyczne u dzieci, badania bilansowe, szczepienia zgodnie   

z kalendarzem szczepień. Opieką lekarsko – pielęgniarską objęte są również dzieci 

uczęszczające do trzech szkół podstawowych. Pielęgniarka szkolna wykonuje u dzieci 

szkolnych zadania z zakresu profilaktyki próchnicy zębów zgodnie z wytycznymi oraz 

organizuje pogadani dotyczące higienicznego trybu życia. Wszystkie świadczenia 

medyczne są wykonywane zgodnie z umową z NFZ. 

W Ośrodku Zdrowia w Dąbrowie Zielonej funkcjonuje gabinet stomatologiczny. Kontrakt 

podpisany z NFZ z zakresu gabinetu stomatologicznego został wykonany całkowicie. 

Pacjenci NZOZ mogli także skorzystać z badań i porad specjalistów m.in.:  

• Reumatologa, dermatologa oraz ginekologa 

• Badania słuchu; 

• Badania USG jamy brzusznej; 

• Badania USG naczyń szyjnych i kręgowych oraz kończyn dolnych; 

• Badania ostrości wzroku; 

• Badanie mammograficzne piersi. 

W ramach działań przeciwko rozpowszechnianiu się wirusa SARS-COV-2 zakupiono środki 

do dezynfekcji, rękawiczki, maseczki oraz materiały. Z zakupionych materiałó• 

pracownicy jednostek i kilkanaście mieszkanek szyło maseczki ochronne. Systematycznie 

przeprowadzane były dezynfekcje pomieszczeń w budynkach użyteczności publicznej 

m.in w Ośrodkach Zdrowia, Stacji Pogotowia Ratunkowego, Szkołach, Przedszkolach, 

ŚDS, GOK, Urzędzie Gminy.  

W celu kontroli stanu zdrowie mieszkańców zakupiono 20 szt. pulsoksymetrów oraz 5 szt. 

koncentratowów tlenu, które są dostępne do wypożyczanie dla potrzebujących  

mieszkańców. Dodatkowo wszyscy mieszkańcy Gminy zostali zaopatrzeni w maseczki 

ochronne. 

Ponadto Gmina przekazała na rzecz Pogotowia Ratunkowego w Częstochowie i Stacji 

Pogotowia Ratunkowego w Dąbrowie Zielonej maseczki ochronne FFP3 oraz przekazała 

środki ochrony (m.in. maseczki, fartuchy)do Ośrodków Zdrowia na terenie gminy. 

 

5. BUDOWA I WZMACNIANIE POZYCJI 
 

BUDOWA I WZMACNIANIE POZYCJI KONKURENCYJNEJ PRZEDSIĘBIORCÓW Z 

TERENU GMINY  

PROMOCJA INFORMACJI O ZEWNĘTRZNYCH ŹRÓDŁACH FINANSOWANIA ROZWOJU 

SEKTORA MSP. 

1. Przedsiębiorcy korzystali z informacji udzielanej przez pracowników 

merytorycznych o źródłach i zasadach pozyskiwania zewnętrznych środków 

finansowych. 

2. Na stronie Gminy www.dabrowazielona.pl mieszkańcy byli informowani                                   

o szkoleniach tematycznych dotyczących możliwości pozyskania dofinansowania 

przez przedsiębiorców na założenie i rozwój prowadzonej działalności 

gospodarczej. 

http://www.dabrowazielona.pl/
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Liczba złożonych spraw przez przedsiębiorców w CEIDG to: 54 wnioski w tym: założenie 

działalności - 5, zakończenie działalności - 4, zawieszenia działalności - 8, wznowienie 

działalności - 4, zmiany we wpisie - 33 wniosków. 

 

2. Poprawa stanu środowiska naturalnego 
 
POPRAWA EFEKTYWNOŚCI ENERGETYCZNEJ W SEKTORZE PUBLICZNYM I 

MIESZKANIOWYM  

 

Jednym z z zadań priorytetowych dla Gminy Dąbrowa Zielona jest „Środowisko przyjazne 

mieszkańcom”, który skupia się przede wszystkim na rozwiązywaniu problemów 

społecznych w sferze środowiskowej w oddziaływaniu na całą gminę Dąbrowa Zielona. 

Działania skupiają się głównie na zmniejszeniu emisji CO2 oraz pyłu zawieszonego PM10 

poprzez zmniejszenie indywidualnych źródeł ciepła w gminie, zmniejszeniu produkcji 

energii poprzez budowę systemów fotowoltaicznych na budynkach użyteczności 

publicznej oraz budynkach mieszkalnych, zmniejszeniem występującego azbestu poprzez 

termomodernizację budynków OSP oraz remont dróg lokalnych. 

W roku 2020 kontynuowano realizację projektu pn. „Budowa mikroinstalacji 

fotowoltaicznych na budynkach użyteczności publicznej w Gminie Dąbrowa Zielona: 

Hydrofornia Olbrachcice, Hydrofornia Soborzyce, Oczyszczalnia ścieków Dąbrowa Zielona, 

Gminne Przedszkole Soborzyce, Obiekt Wielofunkcyjny ORLIK 2012 Dąbrowa 

Zielona”współfinansowany z EFRR w ramach RPO WSL 2014-2020. Całkowita wartość 

projektu wynosi 560 156,05 zł. Dofinansowanie ze środków Funduszy Europejskich - 

EFRR wynosi 388 931,07 zł. W ramach projektu zakupiono , zamontowano i uruchomiono 

5 mikroinstalacji fotowoltaicznych działających w systemie on-grid, o mocach 

jednostkowych od 5,775 kWp do 40,15 kWp i łącznej mocy 120,30 kWp. w:  

- Hydrofornia Olbrachcice,  

- Hydrofornia Soborzyce,  

- Oczyszczalnia ścieków Dąbrowa Zielona,  

- Gminne Przedszkole Soborzyce 

- Obiekt Wielofunkcyjny ORLIK. 
 

Energia elektryczna produkowana przez instalacje będzie wykorzystywana wyłącznie 

w celu zaspokojenia potrzeb własnych powyżej wymienionych obiektów użyteczności 

publicznej. Głównymi celami przedmiotowego projektu są: 

1. Wzrost poziomu produkcji energii ze źródeł odnawialnych. 

2. Poprawa jakości powietrza poprzez redukcję emisji CO2 oraz pyłu zawieszonego 

PM10. 

 W wyniku realizacji projektu nastąpiło: 

- poprawa efektywności energetycznej regionu poprzez zastosowanie energii 

odnawialnej, 

- wyeliminowanie negatywnych czynników oddziałujących na środowisko w miejscu 

realizacji inwestycji, 

- ograniczenie emisji toksycznych gazów do atmosfery, poprzez zmniejszenie ilości 

energii produkowanej z kopalin, 

- rozwój rozproszonej energetyki prosumenckiej na terenie gminy. 

Realizacja projektu jest jednym z głównych elementów programu budowy instalacji 

odnawialnych źródeł energii na terenie Gminy Dąbrowa Zielona, który przyczyni się do 

realizacji celów strategicznych Strategii "EUROPA 2020" tj. rozwoju odnawialnych źródeł 

energii w Polsce, zmniejszenia zużycia energii pierwotnej poprzez produkcję i zużycie jej 

w miejscu wytworzenia, popularyzacji zachowań i praktyk proekologicznych oraz 

przełamywania stereotypów społecznych odnośnie wytwarzania energii elektrycznej 

z OZE. 
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3. Rozwój infrastruktury drogowej i okołodrogowej na terenie 

Gminy Dąbrowa Zielona 
 

W Gminie w 2020r. zrealizowano projekt pn. „Modernizacja drogi transportu rolnego  

w miejscowości Soborzyce dz. 1496 o dł. 1.319 km” (Etap I i II). W ramach przebudowy 

wyremontowano drogę na długości – 1,319 km. Wartość inwestycji: 287 071,46 zł. 

W ramach cząstkowego remontu dróg w miejscowości Soborzyce, przy ulicy Wiatrakowej 

wykonano warstwę bitumiczną na odcinku drogi o długości 70 m. Wartość remontu 

wynosił 13 573,49 zł. 

 

B. Oświata 
 

Publiczne szkoły i przedszkole dzięki staraniom dyrektorów  

i nauczycieli pozyskują środki finansowe, dzięki którym placówki stały się bardziej 

nowoczesne, wyposażone w atrakcyjne pomoce dydaktyczne, zagwarantowano dzieciom 

udział w zajęciach wyrównawczych i rozwijających uzdolnienia dzieci.  Uczniom we 

wszystkich placówkach zapewniono pomoc logopedy, pedagoga, psychologa, terapeuty 

pedagogicznego i doradcy zawodowego.  

 
1. Szkoła Podstawowa im. W. Broniewskiego w Dąbrowie Zielonej 

W 2020 roku w Szkole Podstawowej w Dąbrowie Zielonej zrealizowane zostały 

następujące programy/przedsięwzięcia: 

1. Programy  Zdalna szkoła, Zdalna Szkoła+, zakup laptopów 

2. Program Ministerstwa Sportu i Turystyki „Szkolny Klub Sportowy”. 

3. Program Całościowy Rozwój Szkoły, CRS2, pogłębianie oceniania kształtującego 

4. Przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu unijnego „Szkolne Centrum 

Rozwoju - wzmocnienie potencjału edukacyjnego Gminy Dąbrowa Zielona” 

5. Przyłączenie szkoły do Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej oraz zapewnienie usługi 

Microsoft Office 365, co znacznie usprawniło organizację zdalnego nauczania 

 

Dzięki ww. działaniom zapewniono uczniom udział w pozalekcyjnych zajęciach 

sportowych z różnych dziedzin – piłka nożna, piłka ręczna, tenis stołowy. Kompleksowo 

odnowiono i wyposażono w nowe meble salę lekcyjną nr 8. Szkoła została doposażona    

w 19 laptopów wypożyczanych uczniom na potrzeby zdalnego nauczania oraz 14 tabletów 

dla uczniów klasy I. Wszyscy nauczyciele w szkole stosują ocenianie kształtujące. Dzięki 

przyłączeniu do OSE i Office 365 szkoła ma dostęp do szybkiego, bezpłatnego                 

i bezpiecznego Internetu oraz może korzystać z platformy TEAMS do organizowania 

spotkań on-line. 

Baza Szkoły 

Baza dydaktyczna szkoły to 11 sal lekcyjnych wyposażonych w monitory lub tablice 

interaktywne, projektory/ekrany, tablety, telewizory oraz przydatne pomoce 

dydaktyczne, które wspomagają proces nauczania na każdym etapie edukacyjnym. 

Szkoła posiada pracownię komputerową na 15 komputerów stacjonarnych i 8 laptopów, 

Zieloną Pracownię, bibliotekę szkolną ze stanowiskami komputerowymi, świetlicę, 

stołówkę, gabinet pomocy psychologiczno-pedagogicznej i gabinet pomocy  

przedlekarskiej. Zaplecze sportowe szkoły stanowi pełnowymiarowa hala sportowa          

z widownią i wielofunkcyjne boisko Orlik. Uczniowie mogą też korzystać z placu zabaw, 

fabryki piasku i parku siatkowego. 

Dydaktyka 

Od września 2020 r. w szkole funkcjonuje klasa integracyjna ( kl. II). W procesie 

lekcyjnym stosowane są nowoczesne metody aktywizujące uczniów, w tym narzędzia 

TIK. Nauczyciele korzystają z multibooków, e-podręczników, zasobów Internetu, 

oprogramowania do tablic interaktywnych, platform e-learningowych. W szkole pod 

kierunkiem Centrum Edukacji Obywatelskiej wdrażane jest Ocenianie Kształtujące – II 
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etap. Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych korzystają z zajęć dydaktyczno-

wyrównawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, gimnastyki korekcyjnej, rewalidacji 

indywidualnej oraz pomocy logopedy. Dla uczniów zdolnych organizowane są dodatkowe 

zajęcia rozwijające umiejętności i zainteresowania. W szkole realizowane są innowacje: 

Edukacja przez szachy w kl. I-III, W krainie emocji kl. II, W zaczarowanym świecie 

literatury, kl. III, OK zeszyt z języka angielskiego, przyrody i języka polskiego Szkoła 

współpracuje z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Koniecpolu. Dzięki temu 

korzystamy z pomocy profesjonalistów, by realizować założenia Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego. W szkole bardzo dobrze zorganizowany jest system doradztwa 

zawodowego. W Szkole aktywnie działają organizacje: Samorząd Uczniowski, Szkolne 

Centrum Wolontariatu i SKO.  W szkole są realizowane następujące projekty i programy: 

Trzymaj formę, Nie pal przy mnie, proszę, Znajdź właściwe rozwiązanie, Akademia 

Bezpiecznego Puchatka, Czad i ogień! Obudź czujność, Śniadanie daje moc, Bieg po 

zdrowie, Szkoła promująca zalecenia Europejskiego Kodeksu Walki z Rakiem, Dzień 

Bezpiecznego Internetu.  

Nauczyciele doskonalą się w zakresie wykorzystania technologii informacyjno-

komunikacyjnej  oraz w zakresie stosowania oceniania kształtującego w pracy                         

z uczniami. Wspomaganie nauczycieli nastawione jest również na rozwijanie umiejętności 

wychowawczych i działań profilaktycznych. 

W szkole w godz. 7.30-9.50 i 13.00-15.30 działa świetlica dla uczniów kl. I-III oraz 

starszych uczniów, korzystających z dowozów. Główne zadania realizowane w świetlicy  

to: właściwa organizacja czasu przed  i po lekcjach, kształtowanie nawyków kultury 

osobistej i współżycia w grupie, rozwijanie zainteresowań oraz pogłębianie zdolności 

uczniów, wdrażanie do samodzielnej pracy umysłowej, udzielanie pomocy uczniom 

mającym trudności w nauce poprzez pomoc przy odrabianiu pracy domowej, organizacja 

właściwego wypoczynku i kulturalnej rozrywki, realizowanie  programu: Nie pal przy 

mnie, proszę, zajęcia ruchowe na świeżym powietrzu, gry i zabawy integrujące grupę, 

zajęcia plastyczno-techniczne. 

Działalność szkoły jest przybliżana rodzicom i środowisku lokalnemu poprzez  

aktualizowaną stronę internetową Szkoły, profil na Facebooku oraz artykuły w lokalnej 

gazecie „Nowiny z Gminy”. 

 

Liczba uczniów i prognoza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 

Kl. I 18 13 15 17  8 

Kl. II 23 18 13 15 17 

Kl. III 19 23 17 13 15 

Kl. IV 12 19 23 17 13 

Kl. V 25 12 19 23 17 

Kl. VI 33 24 12 19 23 

Kl. VII 17 33 24 12 19 

Kl. VIII 22 17 33 24 12 

RAZEM 169 159 156 140 124 
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Osiągnięcia uczniów 

 

Nazwa konkursu, zasięg Nazwa osiągnięcia 

Wojewódzki Konkurs Plastyczny ,,Tak dla czystego 

powietrza” 

laureat w  

laureat w Ogólnopolskiej Olimpiadzie Mitologicznej 

II miejsce w Indywidualnych Biegach Przełajowych PZ 

LZS 

I miejsce i wyróżnienie w X wojewódzkim  Konkursie 

Plastycznym ,,Bezpiecznie na wsi”. W 2019 r. 

uczennica za osiągnięcia w gimnazjum otrzymała 

stypendium w projekcie „ Śląskie. Inwestujemy w 

talenty”. 

I, II, III miejsce 

X Ogólnopolski Konkurs Plastyczny dla Dzieci 

„Bezpiecznie na wsi” 

I miejsce 

wyróżnienie 

Wojewódzkie Dyktando Niepodległościowe „ Po polsku 

o historii” 

laureatka 

Ogólnopolska Olimpiada Mitologiczna laureat 

XIII Wojewódzki Konkurs Plastyczny „Kartka 

Bożonarodzeniowa lub Noworoczna” 

II miejsce 

wyróżnienie 

 IV Powiatowy Konkurs Plastyczny „Cztery pory roku 

oczami dziecka” 

wyróżnienie 

Powiatowy Konkurs poetycki „Dla naszej Matki- 

Ziemi” 

II miejsce 

Wyróżnienie za osiągnięcia sportowe w 2020 roku 

przyznane przez Powiatowe Zrzeszenie LZS 

nauczycielka w-f i uczennica 

IV Powiatowy Konkurs Języka angielskiego „Smart 

Cookie” 

III miejsce 

 

Powiatowy Konkurs Literacki „Historia pewnego 

prezentu” 

III miejsce 

wyróżnienie 

Powiatowe Igrzyska Dzieci  

w Tenisie Stołowym 

I miejsce 

XXXII Regionalne spotkania z poezją i prozą 

“Wrażliwość na słowo” 

II nagroda w Finale 

Wyróżnienie w etapie 

powiatowym 

2 promocje do finału 

 

 

Wyniki egzaminu ósmoklasisty 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ważne wydarzenia w Szkole w 2020 r. 

• 12.01.2020 28 Finał WOŚP 

• 31.01.2020 Dzień Babci i Dziadka 

• 23.01.2020 Gminny Turniej Tenisa Stołowego 

• 11.02.2020 Dzień Bezpecznego Internetu 

• 28.02.2020 Obchody Dnia Patrona Szkoły 

• 3.03.2020 udział nauczycieli w konferencji „Edukacja przez szacunek do przyrody, 

tradycji i historii” w Sali Sejmu Śląskiego w Katowicach 

• 6.03.2020 Obchody Narodowego Dnia Pamięci Żołnierzy Wyklętych 

Przedmiot Wynik 

szkoły 

Wynik 

województwa 

Wynik kraju 

Język polski 

 

63% 59% 59% 

Matematyka 

 

49% 46% 46% 

Język 

angielski 

49% 55% 54% 
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• 30.04.2020 zdalne obchody 228 rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 maja 

• 16-18.06.2020 egzamin ósmoklasisty 

• 0409.2020 udział uczniów w Narodowym Czytaniu 

• 18.09.2020 akcja Sprzątanie świata 

• 4.10.2020 obchody Światowego Dnia Zwierząt 

• 10.11.2020 udział w ogólnopolskiej akcji MEN „Szkoła do Hymnu!" 

• 1-15.12.2020 akcja charytatywna “Święty Mikołaj na Kresach” 

• 11.12.2020 organizacja  Powiatowego Konkursu poetyckiego „Dla naszej Matki- 

Ziemi” 

 

2. Szkoła Podstawowa w Olbrachcicach 

 

Programy i projekty realizowane w Szkole  

 

W 2020 roku w Szkole Podstawowej w Olbrachcicach zrealizowane zostały następujące 

programy/przedsięwzięcia: 

1. Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa, priorytet III – zakup książek do szkolnej 

biblioteki, 

2. Realizowane programy: Bezpieczeństwo w sieci, Program dla szkół-owoce               

i warzywa, mleko, Przyjaciele Chrumasa, programy zdrowotne we współpracy          

z Powiatową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną: Nie pal przy mnie proszę, Trzymaj 

formę, Europejski kodeks walki z rakiem, Stop dopalaczom. 

 

Baza Szkoły  

Szkoła posiada bazę zapewniającą realizację zadań dydaktycznych  i wychowawczych                     

w pełnym zakresie. Sale zajęć wyposażone są w nowoczesny sprzęt IT. Uczniowie mają 

stały dostęp do komputerów, a uczniowie kl. I-III posiadają tablety. Szkoła należy do 

Ogólnopolskiej sieci edukacyjnej OSE zapewniającej szybki, bezpieczny i bezpłatny 

internet oraz posiada dla wszystkich uczniów i nauczycieli usługę Microsoft Office 365. 

Wprowadzony został dziennik elektroniczny do dokumentowania przebiegu nauczania. 

Baza materialna  wzbogaciła się o dwa monitory interaktywne w ramach rządowego 

programu Aktywna Tablica. Klasopracownie doposażono w nowoczesny sprzęt IT              

(monitory interaktywne, tablety, laptopy, pomoce dydaktyczne w ramach rezerwy 

subwencji oświatowej 0,4%.Zakupiono ok.360 lektur do biblioteki szkolnej  dzięki 

udziałowi w projekcie " Narodowy Program Wspierania czytelnictwa". Gmina przekazała 

szkole 19 laptopów z programu Zdalna Szkoła.  

Dydaktyka 

Nauczyciele w swojej pracy stosują twórcze i aktywizujące metody nauczania. Na 

zajęciach korzystają z technologii informacyjno-komunikacyjnych, multibooków ,e-

podręczników, zasobów Internetu, oprogramowania do tablic interaktywnych, platform e-

learningowych. Organizują zajęcia dodatkowe, rozwijające i wyrównujące braki uczniów: 

terapia logopedyczna dla  uczniów z zaburzeniami mowy,  zajęcia rozwijające 

umiejętności szkolne z języka polskiego i matematyki,  zajęcia rozwijające kompetencje 

kluczowe z języka angielskiego,  zajęcia rozwijające kompetencje informatyczne. 

Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych uczęszczają na zajęcia dydaktyczno-

wyrównawcze, korekcyjno-kompensacyjne. W szkole realizowane są innowacje 

pedagogiczne: "Zajęcia przyrodnicze - zostań młodym GEOGRAFEM ",uczniowie poznają 

kraje członkowskie Unii Europejskiej, pracują metodą projektu edukacyjnego- albumy, 

mapy najciekawsze miejsca do zwiedzania, obrzędy, zwyczaje, krainy geograficzne, 

zabytki. Uczniowie podejmują  samodzielne działania w celu zdobywania wiedzy                       

i umiejętności. 

Z matematyką w terenie - umiejetność wykorzystania wiedzy do twórczego 

rozwiązywania problemów w praktyce, matematyka w zastosowaniu(zakupy w sklepie 

,przeliczanie monet, mierzenie długości obiektów, obliczanie obwodów i pół figur 

geometrycznych(budynki, pomieszczenia) 

Muzyka to matematyka - kl. I-II, rozwijanie myślenia matematycznego                                                 

i logicznego, geometria w muzyce i matematyce, rozwijanie poczucia rytmu                            

i poszukiwanie rytmu w matematyce, stosowana jest pedagogika zabawy Klanza. W 
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szkole aktywnie działają organizacje: Samorząd Uczniowski, Sekcja Szkolnego Centrum 

Wolontariatu, Towarzystwo Przyjaciół Dzieci. Uczniowie aktywnie  uczestniczą w akcjach 

charytatywnych: WOŚP, Pomóż Św. Mikołajowi, Góra Grosza, akcja „Korek”. Nauczyciele 

podnoszą swoje umiejętności i kwalifikacje zawodowe uczestnicząc w różnych formach 

doskonalenia zawodowego. W roku 2020 roku zrealizowano następujące szkolenia i formy 

dokształcania: szkolenie  zmiany w prawie oświatowym ,szkolenie z zakresu 

bezpieczeństwa w sieci i  przepisów RODO, szkolenie -prowadzenie i archwizowanie e-

dziennika, organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, szkolenie 

Wspieramy zdalne nauczanie, szkolenie Platformy edukacyjne w zdalnym nauczaniu, 

warsztaty tworzenie testów online, szkolenie OK-obserwacja, Ocenianie w zdalnym 

nauczaniu, Procedury bezpieczeństwa podczas egzaminów. Warsztaty-Nowoczesne 

metody nauczania matematyki w praktyce. Działalność szkoły jest przybliżana rodzicom i 

środowisku lokalnemu poprzez  aktualizowaną stronę internetową Szkoły ,gazetkę 

szkolną „Nowinki szkolnej drużynki” oraz artykuły w lokalnej gazecie „Nowiny z Gminy”. 

 

Liczba uczniów i prognoza 

 

  2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 

Kl. I 5 9 6 9 

Kl. II 7 5 9 6 

Kl. III 11 7 5 9 

Kl. IV 8 11 7 5 

Kl. V 0 8 11 7 

Kl. VI 0 0 8 11 

Kl. VII 10 0 0 8 

Kl. VIII 19 10 0 0 

RAZEM 60 50 46 55 

 

Osiągnięcia uczniów 

 

Nazwa konkursu, zasięg Nazwa osiągnięcia 

Ogólnopolski Konkurs Matematyczny Nova Math 2020 Awans do II etapu 

Powiatowy Konkurs Poetycki w Poczesnej II miejsce 

XI powiatowy Konkurs Plastyczny na Palme, Pisankę                 

i Kartkę Wielkanocną 

 

I miejsce,dwa 

wyróżnienia,trzy nagrody 

 Gminny Turniej Tenisa Stołowego III miejsce 

 

VII Powiatowy Konkurs Recytatorski „Każda cząstka 

życia ma swoją muzykę” 

 

I, III miejsce,wyróżnienie 

 XXIV Wojewódzki Konkurs „Papierowy świat”  

II miejsce 

Literacki Konkurs w Rędzinach „Świąteczny gość”  

III miejsce 



19 
 

Gminny Konkurs Plastyczny "MUR ALE COOL" 

 

nagrody,wyróżnienia 

 

 

Wyniki egzaminu ósmoklasisty 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ważne wydarzenia w Szkole w 2020 r 

• Przedstawienie historyczne pt. "Wrzesień 39 czyli o tym jak wybuchła II Wojna 

Światowa a zniknęła Rzeczpospolita". 

• Zabawa Karnawałowa. 

• Dzień Bezpiecznego Internetu. Prezentacja multimedialna: "Jak bezpiecznie 

zwiedzać cyfrowy świat - konsekwencje zagrożeń w Internecie i sposoby ich 

unikania". 

• Kawiarenka i poczta walentynkowa 

• Profilaktyka koronawirusa - zasady zapobiegania zarażeniu oraz postępowania w 

razie podejrzenia zaistnienia przypadku - prezentacja multimedialna. 

• Klasowy Dzień Kobiet - życzenia, upominki, poczęstunek. 

• Wybory do Samorządu 

• VIII Ogólnopolskie Dyktando Niepodległościowe „Po polsku o historii” - 

• Dzień Edukacji Narodowej – 14 października 

• "Mikołaj na kresy 2020"- udział w akcji charytatywnej 

• „Szkoła pamięta” z inicjatywy MEN – 30 października 

• Ślubowanie Uczniów Klasy Pierwszej 

• Andrzejki-online 

• Mikołajki online 

• Udział w programie dotyczącym zasad segregacji odpadów: „Ważna akcja –

segregacja” 

• Udział w ogólnopolskiej konferencji klimatycznej online: „Dzień Ziemi w 

Ministerstwie klimatu”-zbieranie zużytych baterii, makulatury i plastikowych 

nakrętek 

• Udział w akcji charytatywnej- zbiórka karmy dla zwierząt dla schroniska w 

Jamrozowiźnie 

• Akcja charytatywna- Świąteczna zbiórka darów dla Szpitala Zespolonego w 

Częstochowie 

 

3. Gminne Przedszkole w Dąbrowie Zielonej 

 

Programy i projekty realizowane w Przedszkolu 

 

W 2020 roku w Gminnym Przedszkolu w Dąbrowie Zielonej zrealizowane zostały 

następujące programy/projekty/przedsięwzięcia:  

• Program własny autorstwa Anny Barabasz „Programowanie to fajna zabawa!” - B. 

Sygit 

• Projekt „Przedszkole młodych patriotów” - K. Gąsior 

• Program własny “Popołudniowa gimnastyka języka” - M. Gorzędowska 

• Międzynarodowy Projekt Czytelniczy “Magiczna Moc Bajek” - M. Gorzędowska 

Przedmiot Wynik 

szkoły 

Wynik 

województwa 

Wynik kraju 

Język polski 

 

71% 59% 59% 

Matematyka 

 

53% 46% 46% 

Język 

angielski 

55% 55% 54% 
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• Program własny “Małe smyki w świecie wielkiej matematyki” - P. Boborowska 

• Projekt “Mały mis w świecie wielkiej literatury” - P. Boborowska 

• Projekt “ 20 minut dla matematyki” - P. Boborowska 

• Projekt “Zdrowo i sportowo” - P. Boborowska 

• Program własny “Patrzę, słucham i zapamiętuję” - P. Boborowska 

 

Baza Gminnego Przedszkola w Dąbrowie Zielonej 

Przedszkole mieści się w trzech budynkach: w Dąbrowie Zielonej- 3 sale zajęć, 

Olbrachcicach – 2 sale zajęć, Soborzycach – 2 sale zajęć. Wszystkie grupy przedszkolne 

wyposażone są w tablice interaktywne lub projektory/ekrany, komputery stacjonarne                 

i laptopy, tablety, oraz szereg pomocy dydaktycznych, które wspomagają proces 

dydaktyczno- wychowawczy. Każdy oddział przedszkola ma mini bibliotekę 

przedszkolaka, a w budynku w Dąbrowie Zielonej znajduje się biblioteka zawierająca 

literaturę fachową dla nauczycieli. Przy każdym budynku znajduje się ogrodzony plac 

zabaw z ogródkami warzywno- owocowo- kwiatowymi, w których prowadzone są zajęcia 

przedszkolne. Oddział w Dąbrowie Zielonej realizujący edukację outdoorową wyposażono  

w fabrykę piasku i wody, kuchnię błotną oraz szklarnię. 

Dydaktyka 

Przedszkole przygotowuje dzieci do podjęcia nauki w szkole oraz wspiera indywidualny 

potencjał rozwojowy każdego dziecka. Umożliwia nabywanie umiejętności w toku 

działania. Dzieci są zachęcane do samodzielnego i kreatywnego podejmowania 

aktywności oraz twórczego rozwiązywania problemów. Nauczyciele stosują innowacyjne 

metody pracy pozwalające na osiąganie przez dzieci systematycznych postępów                        

i sukcesów oraz stwarzają wszystkim dzieciom szansę rozwoju na miarę ich możliwości.  

Od stycznia w przedszkolu wdrażana jest edukacja outdoorowa    w ramach której zajęcia 

podstawy programowej realizowane są poza pomieszczeniami przedszkola.  W procesie 

edukacyjnym stosowane są również nowoczesne metody aktywizujące dzieci, w tym 

narzędzia TIK. Nauczyciele korzystają z zasobów Internetu, oprogramowania do tablic 

interaktywnych, platform e-learningowych i aplikacji edukacyjnych.  W trakcie nauczania 

zdalnego pracowali z wykorzystaniem platformy Office 365 i wprowadzonego we wrześniu 

dziennika elektronicznego przedszkola. 

Nauczyciele stosują różnorodne aktywne metody i techniki na których bazują                        

w codziennych oddziaływaniach edukacyjno - wychowawczych, są to: 

• Dziecięca Matematyka Prof. E. Gruszczyk - Kolczyńskiej 

• Pedagogika Zabawy Klanza 

• Metoda ruchu rozwijającego Weroniki Sherborne 

• Odimienna metoda nauki czytania I. Majchrzak 

• Pedagogika Planu Daltońskiego 

• Edukacja outdoorowa 

Dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych korzystają z zajęć rewalidacyjnych, 

korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz pomocy psychologa. Przedszkole 

współpracuje z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Koniecpolu, która wspiera 

placówkę w zakresie diagnozowania i niwelowania zauważonych trudności u dzieci oraz 

pedagogizacji rodziców mającej na celu ujednolicenie oddziaływań dydaktyczno-

wychowawczych przedszkola domu. 

Nauczyciele systematycznie dążą do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, pogłębiają 

swoją wiedzę i doskonalą umiejętności pracy z dzieckiem. Kadra pedagogiczna doskonali 

się w zakresie wykorzystania technologii informacyjno- komunikacyjnej w swojej pracy. 

Wspomaganie nauczycieli nastawione jest również diagnozowanie potrzeb i umiejętności 

dzieci oraz pogłębianie kompetencji wychowawczych i działań profilaktycznych na rzecz 

dziecka i jego rodziny. 

 

W roku 2020 roku zrealizowano następujące szkolenia i formy dokształcania: 

1. Webinar “O relacjach nauczyciel rodzic w czasach domowego przedszkola” - 

06.05.2020 - B. Nasidłowska, B. Sygit 

2. Webinar “Jak uczyć zdalnie” - marzec 2020 – B. Nasidłowska 

3. Webinar “Inspiracje muzyczne z okazji dnia Rodziny wg Krainy muzyki” - 

23.04.2020 - B. Nasidłowska, M. Gorzędowska, K. Gąsior 
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4. Webinar “Wychowawcza rola nauczyciela w dzisiejszej edukacji. - 09.06.2020 - B. 

Nasidłowska, B. Sygit, K. Gąsior 

5. Webinar “Aplikacje dla przedszkolaków - jakie i jak je wybrać - 03.06.2020 - B. 

Nasidłowska, B. Sygit 

6. Warsztaty muzyczne “Muzyka klasyczna, ludowa, filmowa w edukacji 

przedszkolnej i wczesnoszkolnej” - “Wiosna w błękitnej sukience” - 02.03.2020 

Koniecpol – B.Nasidłowska, M. Gorzędowska, B. Sygit, P Boborowska, K. Gąsior 

7. Webinar - “Jak pracować z dziećmi, kiedy już nic nie działa?” - podstawowe 

zasady komunikacji z dziećmi. - 19.05.2020 - B. Nasidłowska, K. Gąsior 

8. Webinar – Dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w przedszkolu – jak o 

nie zadbać podczas nauki zdalnej. - 27.05.2020 - B. Nasidłowska, B. Sygit 

9. Szkolenie - Pozytywna dyscyplina - wielka siódemka, czyli jak wzmacniać ważne 

przekonania i budować umiejętności życiowe u dzieci – 05.05.2020 - B. Sygit 

10. Webinar – Wyruszamy w podróż online - 10.06.2020 - B. Sygit 

11. Szkolenie - Pozytywna dyscyplina w żłobku, przedszkolu i szkole – pierwsze kroki 

– 12.05.2020  - B. Sygit, K. Gąsior 

12. Szkolenie - Pozytywna dyscyplina - jak pracować z dziećmi kiedy nic nie działa? 

Podstawowe zasady komunikacji z dziećmi – 19.05.2020 - B. Sygit, K. Gąsior 

13. Webinar - Jak uczyć kodowania w zdalnym przedszkolu – 13.05.2020 - B. Sygit 

14. Webinar - Edukacja zdalna a prawa autorskie – 20.04.2020 - B.Sygit 

15. Webinar - Edukacja zdalna a prawa autorskie – 29.04.2020 - B. Sygit 

16. Szkolenie - Czym jest higiena cyfrowa i w jaki sposób o nią zadbać – 12.05.2020 - 

B. Sygit 

17. Szkolenie - Przedszkolna rzeczywistość po 6 maja – 13.05.2020 - B. Sygit 

18. Szkolenie - SPE w nauczaniu zdalnym. Praca indywidualna i praca grupowa z 

uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (z perspektywy pedagoga 

specjalnego) – 12.05.2020- B. Sygit 

19. Szkolenie - SPE w nauczaniu zdalnym. Praca zdalna z dziećmi ze spektrum 

autyzmu – 19.05.2020 - B. Sygit 

20. Webinar- Praca zdalna na dysku Google. Organizacja warsztatu nauczyciela – 

15.06.20 - B. Sygit, K. Gąsior 

21. Szkolenie - Kompetencje kluczowe uczymy dzieci czyIi  jak wspierać dziecko         

z Zespołem Aspergera podczas edukacji zdalnej. – 6.04.2020 - B. Sygit 

22. Tańce i zabawy dla małych dzieci – 25.02.2020  - B. Sygit, P. Boborowska 

23. Warsztaty -Kształtujemy kompetencje kluczowe z uczymy dzieci programować – 

19.03.2020 - B. Sygit 

24. Wykład - Jak wspierać dziecko z Zespołem Aspergera podczas edukacji zdalnej – 

6.04.2020 - B.Sygit 

25. Szkolenie - Jak skutecznie wspierać uczniów ze spektrum autyzmu – 28.10.2020 - 

B. Sygit 

26. Szkolenie - Wspieranie rozwoju emocjonalnego dziecka w wieku przedszkolnym   

w pracy grupowej i indywidualnej. Zabawy sensoryczne. – 27.10.2020 - B. Sygit 

27. Szkolenie - Ochrona danych osobowych w placówce oświatowej – 15.12.2020 -  B. 

Sygit, M. Gorzędowska, K. Gąsior, P. Boborowska, B. Nasidłowska 

28. Szkolenie „ Ruszam się i uczę – grafomotoryka inaczej…” Dąbrowa Zielona 

04.03.2020 - M. Gorzędowska 

29. Warsztaty metodyczne online „Wiosenne inspiracje muzyczne w przedszkol i 

szkole podstawowej” -  Kraina Muzyki 19.03.2020 - M. Gorzędowska,                  

K. Gąsior 

30. Webinarium: „Nauka zdalna – poznaj przydatne narzędzia” 24.03.2020 -                         

M. Gorzędowska 

31. Szkolenie online „Lekcja online” w ramach Edumiesiąca z TIK 25.03.2020 -                   

M. Gorzędowska 

32. Webinarium „Praca zdalna nauczyciela przedszkola” 27.03.2020 -                                

M. Gorzędowska 

33. Warsztaty: „Kompetencje kluczowe w wychowaniu przedszkolnym i edukacji 

wczesnoszkolnej” MAC 30.04.2020 -M. Gorzędowska, K. Gąsior 

34. Webinarium: „Rozwój dziecka w wieku przedszkolnym” 05.05.2020 -                           
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M. Gorzędowska, K. Gąsior 

35. Konferencja: „Rola motywacji w nauczaniu zdalnym” MAC 07.05.2020 -                        

M. Gorzędowska, K. Gąsior 

36. Webinarium: „TUS – terapia czy wspólna przygoda?” 08.05.2020 -                                 

M. Gorzędowska, K. Gąsior 

37. Szkolenie: „Animacje dla dzieci, inspiracje i kreatywne zabawy dla dzieci”. 

08.05.2020 -M. Gorzędowska 

38. Webinarium: „Zabawa wspierająca rozwój”. 11.05.2020- M. Gorzędowska 

39. Webinarium: „Adaptacja po kwarantannie – przedszkole”. 15.05.20M. Gorzędowsk 

a 

40. Webinarium: „Co mówią rysunki przedszkolaka?” 19.05.2020- M. Gorzędowska,          

K. Gąsior 

41. Szkolenie online: „SPE w nauczaniu zdalnym: Praca zdalna z dziećmi ze spektrum 

autyzmu” 19.05.2020- M. Gorzędowska, K. Gąsior 

42. Webinarium: „Inspiracje i kreatywne zabawy dla dzieci. Inspiracje na Dzień Mamy 

i Taty” 20.05.2020 - M. Gorzędowska, K. Gąsior 

43. Webinarium: „ TUS dla dzieci w wieku przedszkolnym” 22.05.2020 - M. 

Gorzędowska, K. Gąsior 

44. Webinarium: „Rozwój sensomotoryczny przedszkolaka” 25.05.2020 M. 

Gorzędowska 

45. Webinarium: „Dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w przedszkolu – jak 

o nie zadbać podczas nauki online?” 27.05.2020 -M. Gorzędowska, K. Gąsior 

46. Webinarium: „Aplikacje dla przedszkolaków – jakie i jak je wybrać?” 03.06.2020 -  

              M. Gorzędowska, K. Gąsior 

47. Webinarium: „TUS w indywidualnej pracy terapeutycznej” 05.06.20M. 

Gorzedowska, K. Gąsior 

48. Szkolenie online: „Bańka superfrajda     - pomysłowe zabawy bańkami 

mydlanymi”. 08.06.2020 -M. Gorzędowska, K. Gąsior 

49. Webinarium: „Zabawy muzyczne dla małych i dużych”. 08.06.2020 M. 

Gorzędowska, K. Gąsior 

50. Szkolenie: „Wychowawcza rola nauczyciela w dzisiejszej edukacji” 09.06.2020 -        

M. Gorzędowska, K. Gąsior 

51. Webinarium: „Muzyczno-ruchowe zabawy edukacyjne. Nauczanki cz.1” 

09.06.2020- M. Gorzędowska  

52. Webinarium: „Coś z niczego. Kreatywne zabawy i pomoce dydaktyczne”. 

09.06.2020 -M. Gorzędowska, K. Gąsior 

53. Webinarium: „Wyruszamy w podróż online” 10.06.2020 -M. Gorzędowska,  K. 

Gąsior 

54. Szkolenie online: „Spiralne nauczanie matematyki” 10.06.2020 -M. Gorzędowska 

55. Szkolenie: „Balonowe dekoracje” 15.06.2020- M. Gorzędowska, K. Gąsior 

56. Webinarium: „Rozwijanie kompetencji twórczych przedszkolaka. Rola nauczyciela 

procesie twórczym” 15.06.2020 -M. Gorzędowska 

57. Webinarium: „TUS dla dzieci z autyzmem i Zespołem Aspergera” 19.06.2020 -           

M. Gorzędowska, K. Gąsior 

58. Warsztaty online „ ABC Innowacji na przykładzie projektu Uczę się = Nauczam” - 

18.08.2020 - M. Gorzędowska 

59. Webinarium „Jak rozpocząć przygodę z TUS” – 07.09.2020 - M. Gorzędowska 

60. Cykl szkoleń  MS Teama + Office 365 w pracy nauczyciela – (15.09.2020: 

Instalacja       i konfiguracja MS Teams, tworzenie zespołów przedmiotowych, 

22.09.2020: Tworzenie tekstu w aplikacji Forms, tworzenie zespołów w MS 

Teams,  29.09.2020: MS Teams – moduł zadania, 06.10.2020: MS Teams notes 

zajęć, 13.10.2020: konfiguracja, zaplanowanie zajęć w kalendarzu, 

zabezpieczenie, sposoby komunikacji, udostępnianie ekranu; 20.10.2020: MS 

Teams – moduł Pliki;  27.10.2020: MS Teams przygotowanie i poprowadzenie 

bezpiecznej zdalnej lekcji; 03.11.2020: Nagrywanie lekcji, udostępnianie nagrań, 

10.11.2020: Office 365 +MS Teams. Praktyczne wykorzystanie Notesu zajęć.  

17.10.2020: Praca z ekranami dotykowymi, jak wykorzystać drugi monitor  w 

zdalnej lekcji, 01.12.2020: Sprawdzanie obecności, 08.12.2020: organizacja 
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zdarzeń na żywo, 15.12.2020: MS Teams Pokoje), każde szkolenie  w wymiarze 2 

godzin x 13 – M. Gorzędowska 

61. Webinarium: „Trener TUS kontra rzeczywistość” – 06.10.2020; - M. Gorzędowska 

62. Szkolenie „ Emocje dziecka- Lęk”- 08.10.2020; - M. Gorzędowska 

63. Webinarium: „Elementy terapii poznawczo- behawioralnej, a TUS” – 23.10.2020; -     

M. Gorzędowska 

64. Szkolenie „ Certified Microsoft Innovative Educator”- 27.10.2020 - M. 

Gorzędowska 

65.  Międzynarodowa konferencja " Wokół Praw Dziecka", 27.01.20,  P. Boborowska 

66.  Cele zrównoważonego rozwoju w praktyce wychowawczo-edukacyjnej małego 

dziecka (WOM) 03.02.20 P. Boborowska 

67.  Wiosna w błękitnej sukience 2.03.20 P. Boborowska 

68.  „ Samodzielność i odpowiedzialność e edukacji daltońskiej, „ Przeniesiona 

uwaga”, organizacja procesów edukacyjnych i wychowawczych, planowanie pracy” 

07.03.20 P. Boborowska 

69.  Logorytmika (webinar online) 30.03.20 P. Boborowska 

70.  „ Szkoła w czasie pandemii. Jak efektywnie uczyć zdalnie?( webinar online) 

4.05.20 P. Boborowska 

71.  Logorytmika (webinar online) 6.05.20 P. Boborowska 

72.  Warsztat online „ Genially Masterslass” 1-5.06.20 P. Boborowska 

73.  “ Mój dom na 3 kontynentach” 9.06.20 P. - szkolenie online Boborowska,  K. 

Gąsior 

74. Dziecięca matematyka: praktyczne rozwiązania metodyczne i organizacyjne 

stosowane w pracy ze starszymi i młodszymi przedszkolakami oraz sposoby 

rozwijania zadatków uzdolnień matematycznych dzieci ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi i wolniej rozwijającymi się. (szkolenie on-line) P. Boborowska 

75.  Szkolenie: Webinar - Edukacja plenerowa - nowy wymiar zabaw na dworze 

25.06.20 P. Boborowska 

76. . X Zlot PK Omep On-Line, 23-24.10.202. P. Boborowska 

77.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w trakcie bieżącej pracy z dzieckiem.           

(on-line P. Boborowska 

78. 3. Tydzień z Plickers i QR Kodami 26 października 2020 P. Boborowska 

79. “Jak uczyć zdalnie?” - webinar 03.2020 K. Gąsior 

80. “Kształcenie na odległość - nowe regulacje prawne” - e-konferencja, 24.03.2020          

K. Gąsior 

81. “Nauczanie zdalne przedszkolaków I uczniów klas 1-3" - webinar, 08.04.2020             

K. Gąsior 

82. “Kompetencje kluczowe – kodowanie z matą” - warsztaty, 09.04.2020 K. Gąsior 

83. “ABC pracy zdalnej w wychowaniu przedszkolnym” - e-konferencja 17.04.2020           

K. Gąsior 

84. “Kompetencje kluczowe w wychowaniu przedszkolnym i edukacji wczesnoszkolnej” 

- warsztaty, 30.04.2020 K. Gąsior 

85. “O relacjach nauczyciel – rodzic w czasach domowego przedszkola – webinar 

06.05.2020 K. Gąsior 

86. “Rola motywacji w nauczaniu zdalnym” - e-konferencja 07.05.2020 K. Gąsior 

87. “My i nasz elementarz – elementarz w e-świecie. Jak wykorzystać dobre pomysly 

w dzisiejszej rzeczywistości” - e-konferencja 02.06.2020 K. Gąsior 

88. “O dojrzałości szkolnej dzieci” - webinarium 17.06.2020 K. Gąsior 

89. “Przyszłość dzisiejszego przedszkolaka” - e-konferencja 18.06.2020 K. Gąsior 

90. “Podróż palcem po tablecie, czyli witaj wielki świecie, cz. 1, 2” - e-wykłady online 

12.05.2020, 04.06.2020 K. Gąsior 

91. “Opracowanie interaktywnych materiałów dydaktycznych na platformie genia.ly - 

warsztaty online 02.07.2020 K. Gąsior 

92. “Jak rozpocząć przygodę z TUS” – webinarium, 07.09.2020 K. Gąsior 

93. “TUS a praca nad emocjami” – webinarium, 25.09.2020 K. Gąsior 

94. “Elementy terapii poznawczo – behawioralnej a TUS” webinarium – 23.10.2020  

K. Gąsior 

95. “Współpraca rodzic – terapeuta" - webinarium – 10.11.2020 K. Gąsior 
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96. “TUS a zachowania trudne” - webinarium – 27.11.2020 K. Gąsior 

97. “Opracowanie interaktywnych materiałów dydaktycznych” – warsztaty online 

02.07.2020 K. Gąsior 

98. “Integracja sensoryczna – ćwiczenia i zabawy dzieci przedszkolnych” – 

konferencja – 19.10.2020 K. Gąsior 

99. “Karty do pracy rodzic – dziecko” webinar – 27.10.2020 K. Gąsior 

100. “Przedszkole młodych patriotów” – kurs e-learning – 07.12.2020 K. Gąsior 

 

Liczba dzieci i prognoza 

 

 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 

Grupa Żabki 25 25 25 25 

Grupa Biedronki 12 19 15 14 

Grupa Pszczółki  25 25 20 20 

Grupa Motylki 22 20 25 25 

RAZEM 84 89 85 84 

 

Osiągnięcia dzieci 

 

Nazwa konkursu, zasięg Nazwa osiągnięcia 

VII Powiatowy Festiwal Kolędy i Pastorałek 

 

Biedronki –1 nagroda x2 

Pszczółki - 2 nagrody 

Żabki -2 nagroda, wyróżnienie 

Motylki – 2 nagrody 

Gminny konkurs plastyczny “Kim będę, gdy 

dorosnę” 

 

Biedronki - 1 nagroda - I miejsce 

Żabki- 2 nagrody- I, II,  

Motylki – 1 nagroda- III miejsce 

Pszczółki - 2 nagrody – II, III 

miejsce      i 1 wyróżnienie 

 Gminny konkurs plastyczny “Wkrótce święta - 

polskie tradycje bożonarodzeniowe” 

 

 Biedronki- 3 nagrody - II miejsce 

X 3 

Pszczółki - 2 nagrody – I miejsce 

x2 

 

XXIV Wojewódzki Konkurs Plastyczny “Papierowy 

świat” 

 

Biedronki – nagroda 

Pszczółki - nagroda 

 
   Konkurs plastyczny - “Anioł bożonarodzeniowy Motylki – III miejsce 

 
 

Ważne wydarzenia w Przedszkolu w 2020 r. data, nazwa, grupa 

• Dzień Babci i Dziadka – 31.01.2020 - Biedronki, Żabki, Motylki,  11.02.2020 -

Pszczółki 

• Bal Karnawałowy - 05.02.2020 - Biedronki, Żabki, Motylki, Pszczółki 

• Dzień Bezpiecznego Internetu 11.02.20 Motylki 

• Tłusty czwartek 20.02.20 Motylki, Żabki,  

• Dzień dinozaura 26.02.20 Motylki, Żabki 

• Dzień kobiet – 09.03.2020 - Biedronki, Żabki, Motylki,  06.03.2020- Pszczółki 

• Dzień kropki- 16.09. 20, 15.09.2020 Biedronki, Żabki, Motylki, Pszczółki 

• Dzień przedszkolaka – 21.09. 2020 Biedronki, Pszczółki, Motylki 

• Dzień chłopaka – 30.09. 2020 Biedronki, Żabki, Motylki, Pszczółki 

• Dzień zdrowego śniadania – 16.10. 2020 Żabki, Motylki  

• Dzień Chleba – 16.10.2020 Pszczółki 

• Dzień Postaci z Bajek 06.11.20 Motylki , 05.11.2020 - Pszczółki 

• Do Hymnu! 10.11.20 Motylki, Pszczółki, Biedronki 

• Dzien pluszowego Misia – 21.11.20, Biedronki, Żabki, Motylki, 25.11.2020 

Pszczółki 

• Dzień jeża - 16,11.2020 Biedronki , 12.11.2020Pszczółki 
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• Dzień Praw Dziecka 20.11.2020 Pszczółki 

• Andrzejki – 30.11.2020 Biedronki, Żabki, Motylki, Pszczółki 

• Mikołaj - 07.12.2020 Biedronki, Pszczółki 04.12.2020 -Żabki, Motylki 

• Wigilia przedszkolna – 22.12.2020 Biedronki, Żabki, Motylki, 23.12.2020 Pszczółki 

• Wycieczka do Żarek - warsztaty przytulanka “Przytulanka” - 17.01.2020 

Biedronki, Żabki, Motylki 

• Wycieczka do kina Częstochowa - “Śnieżka I fantastyczna siódemka” - 26.02.2020 

Biedronki, Pszczółki, Żabki, Motylki 

• Wycieczka do Nadleśnictwo Koniecpol – 24.09. 2020 - Żabki, Motylki  

• Warsztaty z policjantem “- Na skrzyżowaniu – 15.09.20 - Żabki, Motylki 

• Spotkanie ze strażakiem - poznanie praca strażaka – 18.09.2020 

• Spotkanie z leśnikiem. Poznanie jesiennych zwyczajów leśnych zwierząt. 24.09.20 

- Motylki, Żabki 

• Warsztaty ze strażakiem - udzielanie pierwszej pomocy - 25.09.20 -  Motylki, 

Żabki 

• Udział w akcji charytatywnej – Świąteczna zbiórka darów dla Miejskiego Szpitala 

Zespolonego w Częstochowie (Zawodzie) 03.12-18.12.20, wszystkie grupy 

• Zbiórka darów dla zwierząt ze schroniska – listopad 2020 -Pszczółki 

• Zbiórka darów w ramach akcji “Mikołaj na Kresy” - grudzień - Pszczółki 

• Zbiórka nakrętek - listopad Pszczółki 

• Udział w akcji “Góra Grosza” - marzec- czerwiec 2020 Pszczółki 

 

C. Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania    
     przestrzennego 
 

Od 2002 roku funkcjonuje Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania 

przestrzennego Gminy Dąbrowa Zielona podjęte uchwałą Rady Gminy Dąbrowa Zielona 

nr IV/30/02 z dnia 30 grudnia 2002r. Studium jest dokumentem mającym na celu 

określenie polityki przestrzennej gminy oraz lokalnych zasad zagospodarowania 

przestrzennego. W 2007 roku została podjęta uchwała Nr V/31/07 z dnia 07 marca 2007 

roku w sprawie przystąpienia do sporządzania zmiany Studium Uwarunkowań i 

Kierunków Zagospodarowania przestrzennego Gminy Dąbrowa Zielona. W roku 2014 

uchwałą nr LII/290/2014 z dnia 29 września 2014 roku zatwierdzone zostały zmiany 

Studium Uwarunkowań i kierunków Zagospodarowania Przestrzennego dla Gminy 

Dąbrowa Zielona. 

 

 

D. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego 
 

Gmina Dąbrowa Zielona pokryta jest planem zagospodarowania przestrzennego w 100%. 

Od roku 2010 funkcjonują Miejscowe Plany Zagospodarowania Przestrzennego dla 

wszystkich miejscowości Gminy Dąbrowa Zielona uchwalone uchwałami od Nr 

XXXV/211/09 do Nr XXXV/223/09 Rady Gminy Dąbrowa Zielona z dnia 29 września 2009 

roku (Dz. Urz. Województwa Śląskiego Nr 3 , poz. 44 – 50 oraz nr 4, poz. 51 – 56 z dnia 

14 stycznia 2010 roku). W roku 2015 opracowano plan dla obszaru położonego w 

miejscowości Dąbrowa Zielona w rejonie Pl. Kościuszki uchwalonego uchwałą Rady Gminy 

Dąbrowa Zielona Nr III/14/2015 z dnia 26- stycznia 2015r.oraz plan dla obszaru w 

miejscowościach Soborzyce-Zaleszczyny, Cieletniki, Raczkowice, Św. Anna i Dabrowa 

Zielona uchwalonego uchwałą Rady Gminy Nr VI/32/2015 z dnia 28 kwietnia 2015r., dla 

obszarów położonych w miejscowości Dąbrowa Zielona I Soborzyce-Wierzbie 

uchwalonych uchwałą nr VI/33/2015 z dnia 28 kwietnia 2015r. W roku 2017 uchwalono 

plan dla wydzielonych obszarów w miejscowościach Soborzyce, Cielętniki, Lipie uchwała 

Nr XXVIII/202/2017 z dnia 18 maja 2017r. W roku 2018 uchwalono plan dla obszaru 

zlokalizowanego w gm. Dąbrowa Zielona w miejscowości Lipie uchwała Rady Gminy 

Dąbrowa Zielona nr XXXIX/266/2018 z dnia 27 marca 2018r. W roku 2019 rozpoczęto 

prace nad zmianą miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w miejscowości 

Raczkowice, Dąbrowa Zielona i Cielętniki. W roku 2020 kontynuowano pracezwiązane z 
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planem dla obszaru zlokalizowanego w gm. Dąbrowa Zielona w miejscowości Cieletniki 

oraz Dąbrowa Zielona. 

 

E. Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy 
 

Mieszkaniowy zasób Gminy na dzień 31.12.2020 r. składa się z 6 budynków,             

w których znajduje się 18 mieszkań komunalnych. Remonty budynków i lokali 

mieszkalnych prowadzone są na bieżąco oraz po opuszczeniu lokali przez najemców    

i wynikają z konieczności utrzymania stanu technicznego budynku na poziomie 

zapewniającym bezpieczeństwo ludzi i mienia w okresie jego użytkowania, ochrony 

zdrowia i życia ludzi  w pomieszczeniach budynku, zapewnienia użytkowania budynku 

i znajdujących się w nim pomieszczeń oraz urządzeń związanych z budynkiem 

zgodnie z przeznaczeniem, a w szczególności zapewnienia warunków umożliwiających 

zaopatrzenie w wodę, energię elektryczną, cieplną, odprowadzenie ścieków, usuwanie 

stałych odpadów i ochronę p.poż. 

 

Zestawienie lokali mieszkalnych oddanych w najem – podsumowanie miejscowościami. 

Lp. Miejscowość Ilość lokali Powierzchnia (m2) 

1. Dąbrowa Zielona 7 403,88 

2. Olbrachcice 2 114,0 

3. Soborzyce 4 168 

4. Dąbek 2 92,48 

5. Rogaczew 3 208,84 

Łącznie na terenie Gminy Dąbrowa Zielona 18 987,2 

 

F. Program Ochrony Środowiska 
 

Celem utworzenia programu jest realizacja polityki ekologicznej państwa, dlatego też 

opracowanie programu uwzględnia wymagania określone w art. 14 Ustawy Prawo 

Ochrony Środowiska.  

Jako nadrzędny cel programu określono:  

Osiągnięcie zrównoważonego, zharmonizowanego ze środowiskiem naturalnym rozwoju 

Gminy, który umożliwi poprawę środowiska przyrodniczego, osiągnięcie standardów 

europejskich, jak i wysokiej jakości życia społeczności lokalnej poprzez optymalne 

wykorzystanie walorów turystycznych i rozwój infrastruktury. Programem tym objęte są 

następujące jego elementy: budowa geologiczna i zasoby kopalin,  powierzchnia ziemi                     

i zasoby glebowe,  zasoby wodne i gospodarka wodno-ściekowa,  świat roślin i zwierząt,  

prawna ochrona przyrody i krajobrazu,  gospodarka leśna, powietrze atmosferyczne,  

klimat akustyczny,  promieniowanie elektromagnetyczne. 

W ramach realizacji programu w 2020 r. można wymienić następujące inwestycje                                

i przedsięwzięcia: remonty dróg lokalnych, budowa mikroinstalacji fotowoltaicznych na 

budynkach użyteczności publicznej, rozbudowa oświetlenia ulicznego. Przedstawione 

przedsięwzięcia opisane są szcegółowo w dalczej części raportu. 

Ponadto w 2020 r. rozpoczęto prace nad opracowaniem Programu Ochrony Środowiska 

dla Gminy Dąbrowa Zielona na lata 2020-2023 z perspektywą do 2026 r.  

 

G. Plan gospodarki niskoemisyjnej 
 

Jest  to  dokument  o   charakterze   strategicznym,   w   którym   wyznaczone są 

szczegółowe cele, które umożliwią obniżenie niskiej emisji na terenie Gminy Dąbrowa 

Zielona. Wdrażanie planów gospodarki niskoemisyjnej jest związane z przyjęciem w 2007 

roku tzw. pakietu energetyczno-klimatycznego Unii Europejskiej, którego  głównymi  

celami są: podniesienie efektywności energetycznej o 20%, podniesienie udziału OZE                    

w miksie energetycznym oraz obniżenie emisji gazów cieplarnianych o 20% (tzw. pakietu 

3x20)  do 2020 r. PGN jest  dokumentem wymaganym przy składaniu  wniosków przez  

gminy   o wsparcie ze środków UE w ramach perspektywy 2014–2020. 
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Plan gospodarki niskoemisyjnej dla Gminy Dąbrowa Zielona obejmuje całość obszaru           

administracyjnego Gminy Dąbrowa Zielona i jest spójny z dokumentami nadrzędnymi, tj. 

m.in. Programem ochrony powietrza województwa śląskiego, Studium uwarunkowań                           

i kierunków zagospodarowania przestrzennego dla Gminy Dąbrowa Zielona, a także 

miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego, obowiązującymi w Gminie 

Dąbrowa Zielona. 

 

H. Program usuwania wyrobów zawierających azbest  
 

Celem opracowania Programu usuwania wyrobów zawierających azbest z terenu Gminy 

Dąbrowa Zielona jest zaplanowanie bezpiecznego dla zdrowia mieszkańców i środowiska 

naturalnego usunięcia wyrobów zawierających azbest z obszaru Gminy do końca 2032 r. 

W wyniku zbiórki w 2020 r. zebrano i unieszkodliwiono 61,333 Mg  azbestu z terenu 

Gminy Dąbrowa Zielona był to etap VI, natomiast w poprzednich latach w I, II, III, IV i V 

etapie zbiórki zebrano i unieszkodliwiono ponad 466 Mg płyt azbestowo – cementowych. 

 
Odbiór, transport i unieszkodliwienie odpadów zawierających azbest w latach 

2015-2020 

 
 

I. Regulamin utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy 

Dąbrowa Zielona 
 

Utrzymanie porządku i czystości jest nie tylko obowiązkiem każdej gminy, ale również jej 

mieszkańców, którzy są właścicielami położonych na jej terenie nieruchomości. Każdy 

właściciel jest zobowiązany do utrzymania porządku i czystości na terenie swojej 

nieruchomości. Uchwałą Rady Gminy Dąbrowa Zielona nr XX/137/2016 z dnia 

15.07.2016r. zatwierdzono regulamin utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy 

Dąbrowa Zielona. W związku ze zmianą ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w 

gminach uchwałą nr XVIII/120/2020 z dnia 20 marca 2020 r Rada Gminy Dąbrowa 

Zielona wprowadziła stosowne zmiany do regulaminu. 

Gmina Dąbrowa Zielona tak jak pozostałe samorządy od 01 lipca 2013 roku musiała 

zorganizować system gospodarowania odpadami na terenie gminy. W ramach systemu 

musiała przekonać mieszkańców do tego, aby chcieli segregować odpady, aby robili to 

dobrze i widzieli sens segregacji. Od stycznia 2020 roku wszyscy mieszkańcy są 

ustawowo zobligowani do segregacji odpadów.  Dodatkowo w ramach systemu 

zachęcamy mieszkańców do kompostowania odpadów zielonych oraz kuchennych, które 

ulegają biodegradacji i stanowią znakomity kompost do ogródków a poprzez to do 

ograniczenia masy produkowanych I oddawanych odpadów. 

Jak co roku organizowana jest akcja „sprzątania świata”, do której w szczególności 

zachęcamy dzieci ze szkół znajdujących się na terenie gminy. W ubiegłym roku nawet 

przedszkolaki zaangażowały się w sprzątanie okolicy przedszkola. Dodatkowo gmina 

stara się pozyskać środki zewnętrzne na realizację zadań mogących wpływać na jakość 

powietrza, wody oraz zdrowia ludzkiego. 

Władze gminy już w 2010r. wprowadziły i upowszechniły wśród mieszkańców selektywną 

zbiórkę odpadów, poprzedzoną spotkaniami informacyjnymi oraz udostępniając 

bezpłatnie worki oddzielnie do zbiórki odpadów z tworzyw sztucznych, papieru i szkła. 

Działanie to cieszyło się dużym zaangażowaniem mieszkańców z obszaru całej Gminy.  

 W ramach gospodarki odpadami w 2020 r odebrano od mieszkańców 746,74 Mg 

odpadów, co stanowiło średnio 62,22 t miesięcznie. 

 

 

 

 2015 2016 2017 2018 2019 2020 RAZEM 

Ilość w 

Mg 

143 73,383 57,23  45,635 86,118 61,333 466,699 
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J. Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz 

zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy Dąbrowa 
Zielona  

 

W roku 2020 Gmina Dąbrowa Zielona realizowała „Program opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy Dąbrowa Zielona 

w 2020r” przyjęty uchwałą nr XVIII/119/2020  Rady Gminy Dąbrowa Zielona z dnia 20 

marca 2020r. Program ten gwarantował opiekę nad zwierzętami bezdomnymi, 

zapobieganie bezdomności zwierząt oraz utylizację martwych zwierząt, których właściciel 

nie został ustalony. W związku z tym została podpisana umowa na „kompleksową usługę 

związaną  z opieką nad bezdomnymi zwierzętami odłowionymi z terenu Gminy Dąbrowa 

Zielona oraz na odbiór martwych zwierząt, których właściciel nie został ustalony”.  

Umowa przewidywała: 

− wyłapywanie, transport i umieszczanie zwierząt uznanych za bezdomne                               

w schronisku,   

− obsługa weterynaryjna, leczenie zwierząt, pomoc weterynaryjna zwierzętom które 

ucierpiały w kolizjach drogowych,   

− zapewnienie zwierzętom opieki w schronisku dla bezdomnych zwierząt oraz 

szukanie nowych właścicieli /adopcja/, 

− sterylizacja, kastracja, znakowanie zwierząt, 

W roku 2020 zapewniono opiekę w schronisku 20 psom i 5 kotom. Zbierano również         

i przekazywano  do utylizacji padłe zwierzęta poszkodowane  w czasie  kolizji drogowych 

/psy, koty, sarny/. Na realizacje programu przeznaczono kwotę 47.000 zł. 

 

K. Gminny Program Rewitalizacji Gminy Dąbrowa Zielona na   
lata 2017-2025 
 

Gminny Program Rewitalizacji Gminy Dąbrowa Zielona na lata 2017-2025 został 

przyjęty Uchwałą Nr XXXII/219/2017 Rady Gminy Dąbrowa Zielona z dnia 

04.08.2017r.,  aby precyzyjnie zidentyfikować potrzeby w zakresie rewitalizacji 

obszarów zdegradowanych w sferze społecznej, ekonomicznej, środowiskowej, 

przestrzenno-funkcjonalnej, technicznej w gminie w celu dalszego przeznaczenia 

środków finansowych na działania w tym zakresie, na  3 Podobszarach: Cielętniki, 

Olbrachcice i  Dąbrowa Zielona.  

Cele główne odnoszące się do obszaru rewitalizacji: 

• Ożywienie społeczno – gospodarcze gminy. 

• Modernizacja  infrastruktury technicznej oraz przestrzeni publicznej. 

• Środowisko przyjazne mieszkańcom. 

Zadania zrealizowane w 2020 roku w ramach Programu:  

• montaż instalacji fotowoltaicznych na budynkach użyteczności publicznej  

• realizacja programów: Maluch+, „ Szczęśliwe dzieci aktywnych zawodowo 

rodziców”. 

 

L. Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych  
 

System pomocy społecznej jako jeden z elementów zabezpieczenia społecznego polityki 

społecznej państwa ma za zadanie wspieranie osób i rodzin, które z przyczyn 

obiektywnych nie są w stanie zaspokoić swoich elementarnych potrzeb życiowych. 

Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia 

niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności 

człowieka. Ustawa o pomocy społecznej stwierdza, że udziela się pomocy osobom                          

i rodzinom w szczególności z powodu: ubóstwa,sieroctwa,bezdomności,bezrobocia, 

niepełnosprawności, długotrwałej lub ciężkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby 

ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, bezradności z wprawach opiekuńczo-

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, alkoholizmu lub narkomanii, 

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, klęski żywiołowej i ekologicznej. Za realizację 



29 
 

zadań z zakresu pomocy społecznej na terenie gminy Dąbrowa Zielona odpowiedzialny 

jest Gminny Osrodek Pomocy Społecznej, który bezpośrednio i pośrednio udziela 

świadczeń, współpracuje z organizacjami i instytucjami lokalnymi, aktywizuje 

środowisko lokalne oraz prowadzi diagnostykę w środowisku. 

 

1. AKTYWIZACJA I INTEGRACJA GRUP ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM 

SPOŁECZNYM 

 

1. Podejmowanie działań na rzecz ograniczenia ubóstwa i poprawy warunków życia 

osób i rodzin żyjących w biedzie. 

 
Lp. FORMA POMOCY LICZBA 

RODZIN 

KWOTA 

1. Zasiłki stałe 19 120 668 

2. Zasiłki okresowe 28  35 379 

3. Zasiłki celowe 27  15 042 

4. Zasiłki w formie pokrycia kosztów dożywiania 

dla dzieci i dorosłych 

119   55 447 

5. Składki na ubezpieczenie zdrowotne od 

zasiłków stałych  

 17  10 137 

6. Decyzje kierujące do Środowiskowego 

Domu Samopomocy 

 35 642 563,18 

7. Stypendia szkolne  79 59 600 

8. Osoby wykonujace Prace społecznie 

użyteczne 

0 0 

9. Usługi opiekuńcze świadczone w domu 

podopiecznego 

 6  47.604,41 

 
2. Przeciwdziałanie zjawisku bezrobocia zwłaszcza długotrwałego i eliminowanie jego 

negatywnych skutków. Realizacja robót publicznych w Gminnym Ośrodku Pomocy 

Społecznej z PUP dla 1 osoby.  

3. Prowadzenie pracy socjalnej motywującej do uzyskania zatrudnienia. Udzielenie 

pomocy finansowej dla 18 rodzin z tytułu bezrobocia. 

4. Tworzenie warunków readaptacji społecznej dla osób i grup wykluczonych 

społecznie  i zagrożonych marginalizacją (w szczególności osób bezdomnych                

i opuszczających zakłady karne). W 2020 roku nie udzielono wsparcia osobom po 

opuszczeniu zakładu karnego. 

 

2. POPRAWA JAKOŚCI ŻYCIA OSÓB STARSZYCH I 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 

1. Tworzenie warunków umożliwiających osobom niepełnosprawnym pełnienie 

społecznie aktywnej roli i integrację ze środowiskiem. 

2. Przeciwdziałanie wykluczeniu ludzi starszych poprzez dążenie do zwiększenia 

aktywności życiowej oraz pomoc w łagodzeniu trudności wynikających z wieku, stanu 

zdrowia. 

W ramach tego zadania realizowane są usługi opiekuńcze  w miejscu zamieszkania.  

Usługi opiekuńcze w domu podopiecznego świadczy 1 opiekunka środowiskowa. Opieką 

objętych jest 6 rodzin na podstawie rodzinnych wywiadów środowiskowych.  

Ponadto, w 2020r. na podstawie dokonanej analizy sytuacji złożono wniosek w ramach 
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programu SENIOR+ o kontynuację działania Dziennego Domu Pobytu na terenie Gminy 

Dąbrowa Zielona. Celem głównym realizacji zadania jest wsparcie seniorów poprzez 

umożliwienie im korzystania z oferty na rzecz społecznej aktywizacji, w tym oferty 

prozdrowotnej, obejmującej usługi w zakresie aktywności ruchowej, edukacyjnej, 

kulturalnej, rekreacyjnej i opiekuńczej. Seniorom została udostępniona infrastruktura 

pozwalająca na aktywne spędzanie czasu wolnego, a także zaktywizowanie                                         

i zaangażowanie seniorów w działania samopomocowe na rzecz środowiska lokalnego.  

Uczestnikami zajęć w Dziennym Domu "Senior +" mogą być osoby nieaktywne 

zawodowo w wieku 60+ zarówno kobiety jak i mężczyźni, będący mieszkańcami Gminy 

Dąbrowa Zielona.  Wsparciem objętych jest 15 osób. Adresatami projektu są mieszkańcy 

Gminy Dąbrowa Zielona, którzy ukończyli 60 rok życia.  

Całkowity   koszt  realizacji zadania  wyniósł  39 087,66zł., w tym na wynagrodzenie dla 

pracowników przeznaczono 12 050,46zł.   

W 2020 roku Gmina pokrywała koszt pobytu dla 2 mieszkańców gminy w całodobowych 

domach pomocy społecznej. 

 

M. Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020 
 

Diagnozowaniem zjawiska przemocy w rodzinie, profilaktyką w tym zakresie oraz 

koordynacją działań  pomocowych dla  rodzin doświadczających przemocy domowej 

zajmuje się Zespół Interdyscyplinarny. 

W skład Zespołu Interdyscyplinarnego wchodzą przedstawiciele: 

- Ośrodka Pomocy Społecznej, 

- Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

- policji, 

- oświaty, 

- ochrony zdrowia, 

- Kuratorskiej Służby Sądowej. 

Rodziny, w których zdiagnozowano problem przemocy domowej zostają objęte 

interdyscyplinarnymi działaniami w ramach procedury  Niebieska Karta od momentu 

potwierdzenia przemocy  w rodzinie do czasu jej trwałego ustania. Zindywidualizowany 

plan pomocy rodzinom, w których występuje przemoc realizowany jest przez członków 

grup roboczych we współpracy z członkami tych rodzin z wykorzystaniem wszystkich 

dostępnych form pomocy. 

Z analizy procedur Niebieska Karta prowadzonych  wynika, że  najczęściej przemocy 

domowej doświadczały kobiety w wieku 25-60 lat. Osobami stosującymi przemoc byli 

głównie mężczyźni, w większości przypadków mający  problemy z nadużywaniem lub 

uzależnieni od alkoholu. Byli oni kierowani do Gminnej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych w celu uzyskania pomocy w rozwiązaniu problemu 

nadużywania alkoholu w różnych formach: leczenie farmakologiczne, wsparcie 

psychologiczne, udział w grupie AA. Wszystkie rodziny doświadczające przemocy 

domowej były objęte pracą socjalną, uzyskały informacje o możliwości korzystania 

z bezpłatnego poradnictwa specjalistów (prawnik, psycholog, mediator) w Powiatowym 

Centrum Pomocy Rodzinie w Częstochowie.  

 W 2020 roku w rodzinach z Gminy Dąbrowa Zielona były założone 7 Niebieskie Karty. 

N. Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Dąbrowa  

  Zielona na lata 2018-2020 oraz jego realizacja 
 

W Gminie Dąbrowa Zielona aktualnie realizowany jest Gminny Program Wspierania 

Rodziny na lata 2018-2020 przyjęty uchwałą Nr XXXVI/250/2017  Rady Gminy w 

Dąbrowie Zielonej z dnia 29 grudnia 2017r. Główne założenia powyższego Programu 

zostały wpisane w Gminną Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy 

Dąbrowa Zielona na lata 2016-2020. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie 

Zielonej  jest podmiotem wykonującym zadania zawarte w Programie, które są 
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realizowane w oparciu o zasadę pomocniczości i poszanowania podmiotowości dziecka i 

rodziny oraz prawa dziecka do: 

1. wychowanie  w rodzinie, a w razie konieczności wychowania dziecka poza rodziną 

–do opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastępczej, jeśli jest to 

zgodne z dobrem dziecka, 

2. powrotu do rodziny,  

3. utrzymania osobistych kontaktów z rodzicami biologicznymi, z wyjątkiem 

przypadków, w których sąd zakazał takich kontaktów,  

4. stabilnego środowiska wychowawczego, 

5. kształcenia, rozwoju uzdolnień, zainteresowań i przekonań oraz zabawy                            

i wypoczynku, 

6. pomocy w przygotowaniu do samodzielnego życia, 

7. ochrony przed arbitralną lub bezprawną ingerencją w życie dziecka,  

8. informacji i wyrażania opinii w sprawach, które go dotyczą, odpowiednio do wieku   

i stopnia dojrzałości 

9. ochrony przed poniżającym traktowaniem i karaniem, 

10. poszanowania tożsamości religijnej i kulturowej, 

11. dostępu do informacji dotyczących jego pochodzenia. 

Cel główny:  stworzenie zintegrowanego   systemu wsparcia  dla  rodzin  przeżywających 

trudności dzieci, jak również profilaktyka środowiska lokalnego w zakresie promowania 

społecznie pożądanego modelu rodziny. 

Cele szczegółowe: 

1. Pozostanie dzieci i młodzieży  w  środowisku  zamieszkania, które będzie możliwe 

poprzez realizację następujących zadań: 

- Pomoc i wsparcie ze strony asystenta rodziny, zatrudnionego przez GOPS lub 

rodziny wspierającej w przezwyciężaniu problemów opiekuńczo –

wychowawczych. 

- Zapewnienie dzieciom i młodzieży odpowiednich warunków do życia i rozwoju 

zgodnie z ich potrzebami i przysługującymi im prawami. 

- Wsparcie instytucjonalne dla rodzin dysfunkcyjnych.  

- Długofalowa praca socjalna.  

2. Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom pozbawionym częściowo lub całkowicie 

opieki rodziców z zachowaniem priorytetu prorodzinnych form opieki zastępczej, 

poprzez realizację następujących zadań: 

- Zagwarantowanie dzieciom i młodzieży właściwych warunków opiekuńczo 

wychowawczych poprzez umieszczenie w placówkach opieki najbardziej 

zbliżonych do środowiska rodzinnego lub w formach instytucjonalnych 

odpowiednio dziecka, na  czas  kryzysu  rodziny  naturalnej. 

- Reintegracja rodziny poprzez ponowne podjęcie funkcji opiekuńczo-

wychowawczych  przez rodzinę    naturalną     przezwyciężeniu   problemów    

życiowych   stanowiących    przyczynę umieszczenia dziecka poza rodziną oraz 

odtworzenie wzmocnienie funkcji rodziny naturalnej. 

3. Tworzenie warunków sprzyjających umacnianiu instytucji rodziny i jej integracji. 

4. Wzmocnienie roli i funkcji rodziny. 

5. Przeciwdziałanie marginalizacji i degradacji rodziny. 

Gminny   Ośrodek   Pomocy   Społecznej  w   Dąbrowie Zielonej udzielał wsparcia  

rodzinom dotkniętym  problemem  bezradności  w  sprawach  opiekuńczo-

wychowawczych. Wspieranie rodziny   odbywało  się  za  jej  zgodą  i  aktywnym  

udziałem,                                             z   wykorzystaniem   zasobów własnych i źródeł 

wsparcia zewnętrznego. Wspomaganie miało charakter kompleksowy i było 

ukierunkowane  na  życiowe   usamodzielnienie   się   osób  i rodzin poprzez 

przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych.  Działania   wspierające   były   

prowadzone  w  formie   pracy z rodziną,  pomocy  materialnej  dla  rodzin  

pozostających  w  kryzysie  oraz  pomocy w opiece i wychowywaniu dziecka                            

w szczególności polegały na: 

1. Analizie sytuacji rodziny i środowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu               

w rodzinie, 

2. Wzmocnieniu roli i funkcji rodziny, 
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3. Rozwijaniu umiejętności opiekuńczo –wychowawczych rodziny, 

4. Podniesieniu świadomości w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny, 

5. Pomocy w integracji rodziny,  

6. Przeciwdziałaniu marginalizacji i degradacji społecznej rodziny, 

7. Umożliwieniu dostępu do poradnictwa specjalistycznego,  

8. Zabezpieczeniu dziecka i rodziny w sytuacji bezpośredniego zagrożenia życia                         

i zdrowia, 

9. Dążeniu do reintegracji rodziny.  

Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Dąbrowie  Zielonej  realizował  zadania                            

z zakresu wspierania  rodziny  we  współpracy  ze  służbami  działającymi  na  rzecz  

dziecka  i rodziny, takimi jak: 

- Powiatowy Urząd Pracy w Częstochowie,  

- Urząd Gminy w Dąbrowie Zielonej,  

- Policja,  

- Placówki Oświatowe, 

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Koniecpolu, 

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Częstochowie,  

- Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Dąbrowie Zielonej,  

- Ośrodek Zdrowia, Poradnie Zdrowotne,  

- Zespół Interdyscyplinarny, 

- Sąd Rodzinny i Nieletnich w Myszkowie. 

 

1. Asystent rodziny 

Asystent rodziny jest   pracownikiem  samorządowym  zatrudnionym przez  Ośrodek 

Pomocy Społecznej lub inny podmiot na zlecenie gminy. Asysta rodzinna polega przede 

wszystkim na wspieraniu    rodziny   w   funkcji  opiekuńczo-wychowawczych  i  opiera  

się   na    realizacji wspólnie stworzonego planu  pracy  z rodziną, w 2020 roku opieką 

asystenta rodziny objętych było  11 rodzin, z  czego  1 rodziny korzystały z pomocy 

powyżej  3 miesięcy do 12 miesięcy, 10 rodzin korzystało z pomocy asystenta powyżej     

1 roku.  Rola asystenta rodziny zaczyna się już na etapie profilaktyki i wiąże się               

z aktywnym oraz całościowym wspomaganiem rodziny. Asystentura     rodziny   ma  

bowiem   również  na  celu  pomoc  w  wypełnianiu  codziennych obowiązków i zadań,  

motywowanie  do podejmowania określonych działań, podtrzymywanie więzi uczuciowych 

w rodzinie, budowanie poczucia sprawczości, wspieranie  w  podnoszeniu umiejętności 

prowadzenia gospodarstwa  domowego  i kompetencji społecznych, w tym także 

podejmowania  pracy  i  dopełniania  spraw   urzędowych. U podstaw pracy asystenta 

rodziny leży  zasada  pomocniczości, współpracy,  dobrowolności,  a  także    

poszanowania  godności  i  prawa   do   samostanowienia   klientów.  Funkcje  asystenta  

rodziny  to:  funkcja  wsparcia psychiczno-emocjonalnego,  diagnostyczno-monitorująca, 

opiekuńcza, doradcza, mediacyjna, wychowawcza,   motywująco-aktywizująca    oraz    

koordynacji   działań   skierowanych   na rodzinę. Miejscem pracy  asystenta  rodziny  

jest  miejsce  zamieszkania  danej  rodziny  bądź miejsce  przez  nią  wskazane.   Zakres   

jego  zadań  obejmuje  cztery  obszary:  bezpośrednią pracę  z  rodzicami,  bezpośrednią  

pracę  z dziećmi,  działania pośrednie realizowane na rzecz dziecka i rodziny oraz 

organizację własnego warsztatu pracy.   Asystent  rodziny najczęściej prowadził  pracę     

z rodziną w  środowisku jej zamieszkania. Obok wspierania rodziny w podnoszeniu 

kompetencji opiekuńczo-wychowawczych, na ogół zajmował się   pomocą                       

w  rozwiązywaniu  problemów socjalno-bytowych, które najbardziej przytłaczają  rodzinę 

oraz generują brak poczucia bezpieczeństwa i perspektyw na przyszłość.  

Rodziny  objęte  wsparciem  asystenta  rodziny  były  przydzielane  na  wniosek 

pracowników socjalnych, rodziny  te charakteryzowała: 

1. Niewydolność opiekuńczo-wychowawczą, zwłaszcza w zakresie właściwego pełnienia 

ról rodzicielskich , stosowania odpowiednich metod wychowawczych, rozpoznawania 

potrzeb rozwojowych dziecka oraz organizacją czasu wolnego rodziny i dzieci, 

2. Brak prowadzenia gospodarstwa domowego,  w tym w  szczególności nieumiejętność 

gospodarowania  środkami pieniężnymi, określania właściwej hierarchii potrzeb 

rodziny i utrzymywania czystości w mieszkaniu, 

3. Nieporadność  w załatwianiu spraw urzędowych,  



33 
 

4. Wielodzietność, 

5. Niski poziom kwalifikacji zawodowych i bezrobocie. 

 

2. Współfinansowanie pobytu dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej 

W    przypadku   niemożności   zapewnienia opieki  i wychowania  dziecka  przez  rodzinę 

powiat  organizuje   pieczę  zastępczą  w  formie  rodzinnej  i  instytucjonalnej.  Do  

zadań Gminy  w   myśl  ustawy   o   wspieraniu   rodziny  i  systemie  pieczy  zastępczej   

należy ponoszenie częściowych wydatków związanych z pobytem dziecka w pieczy 

zastępczej  w wysokości: 

- 10 % w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

- 30 %w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

- 50 % w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Obowiązek  współfinansowania  przez gminę nie dotyczy dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej  przed  1  stycznia  2012 r.  W 2020 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  

w Dąbrowie  Zielonej   poniósł  koszty  związane  z  pobytem 1 dzieci w pieczy zastępczej 

oraz 1 dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej w wysokości 14 248,91zł.   

 

 

O. Program Profilaktyki i Przeciwdziałania Uzależnieniom                          

w Gminie Dąbrowa Zielona 
 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2020 

został podjęty uchwałą Nr XVI/105/2019 Rady Gminy Dąbrowa Zielona z dnia 30 grudnia 

2019 roku. 

W oparciu o ustawę z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości                     

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 2277 z 

późniejszymi zmianami) oraz ustawę o przeciwdziałaniu narkomanii z dnia 29 lipca 

2005r. ( tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 852 z późniejszymi zmianami) ujęto we 

wspólnym Programie niżej wymienione zadania  własne: 

1. Zwiększenie dostępności terapeutycznej i profilaktycznej dla osób uzależnionych od 

alkoholu. 

Realizacją kluczowych zadań zawartych w Gminnym Programie Profilaktyki                           

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych zajmuje się  Gminna Komisja 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, którą powołano Zarządzeniem Wójta Gminy 

Nr 0050.213.2017 z dnia 04 maja 2017 r.  W roku 2019 Gminna Komisja 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych odbyła 2 posiedzenia.   

Do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 2020 roku wpłynęło          

7 wniosków o skierowanie na leczenie odwykowe, oraz kontynuowano postępowania          

z poprzedniego roku. W wyniku przeprowadzonych postępowań i rozmów 

motywacyjnych 2 osoby dobrowolnie podjęły leczenia odwykowe. Pozostałe wnioski są 

w trakcie załatwiania. Ponadto Gminna Komisja kierowała osoby uzależnione                                 

i współuzależnione na rozmowy do Punktu Konsultacyjnego, w którym zatrudniony był  

psychoterapeuta. Osoby uzależnione informowano o możliwości uczestniczenia                 

w spotkaniach grup AA działających na terenie naszej Gminy. 

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy psycho-

społecznej, prawnej i medycznej , a w szczególności ochrony przed przemocą w 

rodzinie. 

W Punkcie Konsultacyjnym w roku 2020 zarejestrowanych było 25 konsultacji. 

Uczestniczyły w nich: 

• -  osoby z problemem alkoholowym – 8 konsultacji,  

• -  Dorosłe Dzieci Alkoholików – 6 konsultacji,  

• - osoby współuzależnione –4 konsultacje,  

• - trudności emocjonalne dzieci i młodzieży – 12 konsultacji.  

W większości przypadków osoby te skierowane były przez Gminną Komisję 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Z porad korzystali w tym roku przeważająco 

dorośli z syndromem DDA, dzieci i młodzież z trudnościami emocjonalnymi oraz osoby 

współuzależnione. Głównym celem psychoterapeuty Punktu Konsultacyjnego była 
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psychoedukacja z zakresu uzależnienia, współuzależnienia, syndromu DDA, praca nad 

rozpoznawaniem uczuć, radzeniem sobie ze stresem, złością, śmiercią bliskiej osoby. 

Udzielano również wsparcia i porad pedagogicznych rodzicom oraz poinformowano           

o możliwościach skorzystania z pomocy ofiarom przemocy w rodzinie. Punkt 

Konsultacyjny był dostępny od miesiąca stycznia do końca marca w każdy piątek w 

godz. od 14 °° do  18°°.  

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej dla dzieci                     

i młodzieży, w tym prowadzenie zajęć sportowo- rekreacyjnych a także działań na 

rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w programach opiekuńczo-wychowawczych                    

i socjoterapeutycznych.  

Ze względu na ograniczenia spowodowane pandemią koronawirusa COVID-19 

działalność profilaktyczna w szkołach na ternie naszej gminy w roku 2020 nie była 

realizowana zgodnie z wcześniejszymi planami i założeniami. Wprowadzenie zdalnego 

nauczania i wszelkie inne ograniczenia uniemożliwiły organizację imprez kulturalnych i 

sportowych w szkołach. W miesiącu lutym 2020r. udzielono dofinansowania szkole 

podstawowej w Dąbrowie Zielonej na zajęcia z robotyki w kwocie 1 500,00zł. Zajęcia 

przeznaczone były dla dzieci w wieku 5 – 15 lat. 

4. Inicjowanie i nadzorowanie działań w zakresie przestrzegania regulacji praw dot. 

sprzedaży i podawania napojów alkoholowych.  

W roku 2020 Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych wydała 1 

postanowienie dotyczących limitu i usytuowania punktu sprzedaży ponieważ nie 

wpłynęły nowe  wnioski o sprzedaż napojów alkoholowych na terenie gminy.  

5. Wspomaganie działalności instytucji i stowarzyszeń służących rozwiązywaniu 

problemów alkoholowych. 

Na terenie naszej gminy funkcjonuje Grupa AA „Nadzieja”,  której udzielono wsparcia 

finansowego na zorganizowanie uroczystości XVI rocznicy powstania Grupy AA. 

Udzielono również wsparcia finansowego na organizację uroczystości wigilijnej dla 

członków Grupy AA oraz ich rodzin.  

Zadaniem priorytetowym w 2020 roku stała się walka z epidemią koronawirusa 

COVID-19. W tym celu zakupiono maseczki ochronne za kwotę 2 829,00zł, zakupiono 

5 szt koncentratorów tlenu za kwotę 23 505,00zł, oraz dokonano zakupu laptopów, 

niszczarki i urządzenia wielofunkcyjnegoza kwotę 11 334,00zł. 

 Z zaplanowanych dochodów z tytułu sprzedaży napojów alkoholowych środków 

finansowych w wysokości 55 500 zł. na zadania Gminnego Programu Profilaktyki                

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na realizację Programu w 2019 roku realny 

wpływ środków finansowych wyniósł 50 095,17 zł. 

W roku 2020 sporządzono Roczne sprawozdanie z działalności samorządów gminnych  

w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w 2019 roku, które 

zostało przekazane do Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

Sporządzono również roczne sprawozdanie z realizacji Programu Przeciwdziałania 

Narkomanii w roku 2019.   

Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych          

w roku 2020 ze względu na ograniczenia związane z epidemią wirusa COVIDnie 

przebiegała zgodnie z wcześniej ustalonym harmonogramem oraz zgłaszanymi 

potrzebami w tym zakresie.  

 

P. Program  współpracy z organizacjami pozarządowymi 
 

Współpraca Gminy Dąbrowa Zielona z Organizacjami Pozarządowymi w roku 2020 była 

realizowana na różnych płaszczyznach: 

1. Finansowej, poprzez zlecanie organizacjom pozarządowym realizacji zadań publicznych 

na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie. 

Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego             

i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r., poz. 1057), Uchwałą Nr XV/97/2019 

Rady Gminy Dąbrowa Zielona z dnia 29 listopada  2019r. w sprawie przyjęcia 

Rocznego Programu Współpracy Gminy Dąbrowa Zielona z Organizacjami 
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Pozarządowymi na rok 2020, przeprowadzono w roku 2020 otwarte konkursy ofert, w 

których powoływane przez Wójta Gminy Dąbrowa Zielona Komisje Konkursowe, 

wyłoniły podmioty realizujące zadania publiczne. 

W skład Komisji weszli przedstawiciele Organizacji Pozarządowych oraz pracownicy 

Urzędu Gminy w Dąbrowie Zielonej. W roku 2020 zlecono organizacjom 

pozarządowym i podmiotom uprawnionym realizację  zadań publicznych z zakresu 

upowszechniania kultury fizycznej i sportu w roku 2020 na łączną kwotę 60 000,00 zł. 

Celem konkursu ofert w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu w gminie 

Dąbrowa Zielona w roku 2020 był  wybór i dofinansowanie projektów na wsparcie 

zadania publicznego realizowanego poprzez: 

• prowadzenie zajęć treningowych mających na celu przygotowanie zawodników do 

rywalizacji w rozgrywkach w piłce nożnej; 

• uczestniczenie w rozgrywkach piłkarskich, 

• organizację imprez rekreacyjno - sportowych dla dzieci , młodzieży i dorosłych, 

• utrzymanie bazy sportowej w stanie umożliwiającym prowadzenie zajęć i zawodów 

sportowych, 

• promowanie dyscyplin sportowych i rekreacyjnych poprzez organizację zawodów    

i otwartych turniejów sportowych dla mieszkańców Gminy Dąbrowa Zielona. 

 

Wpłynęły dwie oferty. Wyniki konkursu: 

 

 

 

Nazwa organizacji Kwota przyznanej 

dotacji 

1. Klub Sportowy „Dąbrowianka” 28 000,00 zł 

2. Klub Sportowy „START” 22 000,00 zł 

 

Środki publiczne przeznaczone na realizację zadań publicznych w w/w otwartych 

konkursach ofert wyniosły 50 000,00 zł. Z otrzymanych środków publicznych 

organizacje pozarządowe sfinansowały takie koszty jak: wynagrodzenie trenerów, 

zakup sprzętu sportowego, zakup strojów i obuwia sportowego, zakup napojów dla 

zawodników, opłaty licencyjne, obsługa księgowa, utrzymanie obiektów sportowych, 

usługi transportowe,  opłaty sędziowskie, itp. 

Podmioty realizujące powyższe zadania wykorzystały przyznaną kwotę udzielonej 

dotacji w łącznej wysokości 44 640,00 zł. 

W 2020r. stowarzyszenie Młodzieżowa Orkiestra Dęta z siedzibą w Dąbrowie Zielonej 

złożyło uproszczoną ofertę realizacji zadania publicznego pod tytułem: „Trąbka to jest 

to” – cykl warsztatów dla trębaczy Młodzieżowej Orkiestry Dętej Dąbrowa Zielona 

Zielona. Zgodnie z zawartą umową nr 272.VI.49.2020 z dnia 08 grudnia 2020r. na 

realizację ww. zadania publicznego udzielono wsparcia finansowego w kwocie  

10 000,00zł. 

2. Pozafinansowej, która polegała na: 

• konsultowaniu z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi        

w art. 3 ust. 3 ustawy, projektów aktów normatywnych w dziedzinach 

dotyczących działalności statutowej tych organizacji, w celu uzyskania ich opinii, 

zgodnie                z Uchwałą Nr XLVII/290/2010 Rady Gminy Dąbrowa Zielona z 

dnia 8 listopada 2010r. w sprawie określenia sposobu konsultowania z radami 

działalności pożytku publicznego lub organizacjami pozarządowymi i podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r o działalności 

pożytku publicznego                     i o wolontariacie, projektów aktów prawa 

miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej organizacji, 

• publikowanie ważnych informacji na stronach internetowych Urzędu Gminy 

www.dabrowazielona.pl, Biuletynie Informacji Publicznej bip.dabrowazielona.pl  

oraz tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy, 

• udzielaniu w miarę możliwości wsparcia technicznego, organizacyjnego                        

i merytorycznego, 

http://www.klomnice.pl/
http://www.bip.klomnice.pl/
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• tworzeniu wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, złożonych 

z przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz przedstawicieli właściwych 

organów administracji samorządowej, 

• otwartych spotkaniach przedstawicieli organizacji z przedstawicielami Samorządu, 

• objęciem patronatem Wójta Gminy Dąbrowa Zielona imprez i przedsięwzięć 

realizowanych przez organizacje, 

• udzielaniu porad i konsultacji m.in. w sprawach rejestracji organizacji 

pozarządowych, ich bieżącej działalności. 

Zgodnie z przyjętym Rocznym Programem Współpracy Gminy Dąbrowa Zielona                     

z Organizacjami Pozarządowymi na rok 2020 Wójt Gminy Dąbrowa Zielona oprócz 

współfinansowania i finansowania zadań publicznych realizowanych przez organizacje 

pozarządowe i podmioty uprawnione wspierał sektor pozarządowy także w innych 

formach: 

• na stronach internetowych Urzędu Gminy Dąbrowa Zielona, Biuletynu Informacji 

Publicznej Dąbrowa Zielona oraz na tablicy ogłoszeń, umieszczano wszelkie 

informacje, które mogą być pomocne organizacjom pozarządowym    (w tym 

ogłoszenia o konkursach, informacje  o rozstrzygniętych konkursach); 

• zgodnie z Zarządzeniem Wójta Gminy Dąbrowa Zielona Nr 0050.594.2020 z dnia 

08 października 2020 roku w dniach od 09 października 2020 roku do dnia 20 

października 2020 roku zostały przeprowadzone konsultacje społeczne w sprawie 

projektu programu współpracy Gminy Dąbrowa Zielona                          z 

Organizacjami Pozarządowymi na rok 2021; 

• pełnomocnik ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi na bieżąco udzielał 

przedstawicielom organizacji pozarządowych informacji i porad związanych przede 

wszystkim z działalnością statutową, pozyskiwania środków w ramach konkursów 

ofert, zasad rozliczania dotacji itp. 

Współpraca Gminy Dąbrowa Zielona z organizacjami pozarządowymi odbywała się               

na zasadach partnerstwa, efektywności, suwerenności stron, uczciwej konkurencji, 

pomocniczości i jawności. 

Program współpracy pozwala na kontynuację współdziałania z najbardziej aktywnymi, 

kompetentnymi i sprawnymi organizacyjnie podmiotami, z którymi Gmina Dąbrowa 

Zielona  współpracuje od wielu lat i realizuje wspólnie zadania w wielu sferach życia 

społecznego. 

 

Q. Inne programy i działania Wójta 
 

1. Realizacja projektów finansowanych ze środków Unii Europejskiej 

 

 

Lp. 

 

Tytuł projektu 

 

Zakres projektu 

Źródło pozyskanego 

wsparcia 

1. " Budowa 

mikroinstalacji 

fotowoltaicznych na 

budynkach 

użyteczności 

publicznej w Gminie 

Dąbrowa Zielona: 

Hydrofornia 

Olbrachcice, 

Hydrofornia 

Soborzyce, 

Oczyszczalnia ścieków 

Dąbrowa Zielona, 

Gminne Przedszkole 

Soborzyce, Obiekt 

Wielofunkcyjny ORLIK 

2012 Dąbrowa 

W ramach projektu zakupiono , 

zamontowano i uruchomiono 5 

mikroinstalacji fotowoltaicznych 

działających w systemie on-grid, 

o mocach jednostkowych od 

5,775 kWp do 40,15 kWp i 

łącznej mocy 120,30 kWp. w:  

Hydrofornia 

Olbrachcice, Hydrofornia 

Soborzyce, Oczyszczalnia 

ścieków Dąbrowa Zielona, 

Gminne Przedszkole Soborzyce. 

Realizacja zadania w 2020 r. 

polegała na budowie 

mikroinstalacji fotowoltaicznej  

dla obiektu wielofunkcyjnego  

ORLIK 2012. 

Projekt 

współfinansowany 

z Europejskiego 

Funduszu Rozwoju 

Regionalnego w 

Katowicach 

w ramach RPO WSL 

2014-2020. 
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Zielona" 

 

2. Projekt „Szczęśliwe 

dzieci aktywnych 

zawodowo rodziców” 

Kontynuacja projektu 

rozpoczętego w 2019 r.Celem 

projektu jest poprawa 

dostępności do usług 

opiekuńczych nad dziećmi do 3 

roku życia poprzez utworzenie 

oddziału żłobka w Olbrachcicach 

i utrzymanie funkcjonowania 12 

nowych miejsc opieki nad 

dzieckiem do lat 3 na terenie 

Gminy Dąbrowa Zielona. 

Realizację rozpoczęto 1 lipca 

2019r.  Dalsza realizacja 

projektu odbędzie się w 2021 

roku. 

Projekt 

współfinansowany 

z Europejskiego 

Funduszu 

Społecznego w 

Katowicach w 

ramach 

Regionalnego 

Programu 

Operacyjnego 

Województwa 

Śląskiego 

na lata 2014-2020 

 

3 „Modernizacja 

energetyczna 

budynków: OSP 

Dąbrowa Zielona, OSP 

Raczkowice, Szkoła 

Podstawowa Dąbrowa 

Zielona” 

W ramach rozpoczętego w 

2020 r. projektu zostanie 

wykonana modernizacja 

energetyczna trzech budynków 

użyteczności publicznej 

znajdujących się na terenie 

Gminy Dąbrowa Zielona. 

Projekt 

współfinansowany 

z Europejskiego 

Funduszu Rozwoju 

Regionalnego w 

Katowicach 

w ramach RPO WSL 

2014-2020. 

4 „Zdalna Szkoła – 

wsparcie 

Ogólnopolskiej Sieci 

Edukacyjnej w 

systemie kształcenia 

zdalnego” 

Dzięki otrzymanej dotacji 

zostało zakupionych 18 

laptopów oraz 5 pakietów 

Office 2019, które zostały 

przekazane do szkoły 

w Dąbrowie Zielonej oraz 

Olbrachcicach 

Projekt 

współfinansowany 

ze środków 

Europejskiego 

Funduszu Rozwoju 

Regionalnego 

w ramach Programu 

Operacyjnego 

Polska Cyfrowa na 

lata 2014 – 2020. 

 

 

2. Realizacja projektów finansowanych ze środków krajowych 

 
Lp. Tytuł projektu Zakres projektu Źródło pozyskanego 

wsparcia 

1. „Modernizacja drogi 

transportu rolnego  

w miejscowości 

Soborzyce dz. 1496 o 

dł. 1.319 km” (Etap I i 

II) 

W ramach przebudowy 

wyremontowano drogę na 

długości – 1,319 km. 

Wojewoda Śląski 

4. Zbiórka azbestu  

Zbieranie, transport i 

unieszkodliwienie 

odpadów zawierających 

azbest,pochodzących z 

posesji, stanowiących 

własność osób 

fizycznych, na terenie 

gminy Dąbrowa Zielona 

– etap VI 

Zbieranie, transport i 

unieszkodliwienie 

odpadów zawierających 

azbest  

Projekt dofinansowany 

ze środków 

Wojewódzkiego 

Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki 

Wodnej w Katowicach 
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5. Usuwanie odpadów z folii 

rolniczych, siatki I 

sznurka do owijania 

balotów, opakowań po 

nawozach I typu Big-Bag   

Zbieranie, transport i 

unieszkodliwienie  

20, 699 Mg folii 

rolniczych, siatki I 

sznurka do owijania 

balotów, opakowań po 

nawozach I typu Big-Bag   

Projekt dofinansowany 

ze środków 

NarodowegoFunduszu 

Ochrony Środowiska i 

Gospodarki Wodnej w 

Katowicach 

 
 

3. Informacja dotycząca organizacji w 2020 r. robót publicznych. 

W ramach robót publicznych zawarto 7 umów z Powiatowym Urzędem Pracy                            

w Częstochowie o zatrudnienie bezrobotnych w okresie od 19 lutego 2020 do 30 

listopada 2020 na czas określony od 4 do 5 m-cy w pełnym wymiarze czasu pracy.         

W stosunku do wszystkich pracowników kontynuowano zatrudnienie przez okres 3 

miesięcy w pełnym wymiarze czasu pracy. 

 

4. Działalność   Środowiskowego   Domu   Samopomocy   w Soborzycach 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Soborzycach jest ośrodkiem wsparcia dziennego 

pobytu dla osób z zaburzeniami psychicznymi, świadczy swoje usługi w godzinach od 

8:00 do 16:00 (jeśli jest wyjazd integracyjny lub wycieczka to dłużej) od poniedziałku do 

piątku.  

Podstawowym zadaniem Domu jest podtrzymywanie i rozwijanie umiejętności osób 

uczestniczących w zajęciach niezbędnych im do możliwie jak najbardziej 

samodzielnego życia. 

ŚDS w Soborzycach jest elementem realizowanej w gminie Dąbrowa Zielona strategii 

zapewnienia osobom z zaburzeniami psychicznymi oparcia społecznego pozwalającego im 

na zaspokojenie ich podstawowych potrzeb życiowych, usamodzielnienie i integrację 

społeczną, rozumianą, jako przywrócenie możliwości pełnienia ról społecznych.  

W dniu 25 listopada 2020r. Uchwałą Nr XXV/153/2020 Rady Gminy Dąbrowa Zielona 

podjęta została uchwała w sprawie wyodrębnienia ŚDS w Soborzycach ze struktur 

Gminnego Ośrodka w Dąbrowie Zielonej i utworzenia odrębnej jednostki organizacyjnej 

Gminy Dąbrowa Zielona pod nazwą Środowiskowy Dom Samopomocy w Soborzycach z 

dniem 01.01.2021r. 

Stan  uczestników na 31.12.2020 roku wynosił  35 osoby, frekwencja  w 2020 roku 

wynosiła 14,12 %.Niska frekwencja wynikała z zawieszenia działalności placówki w 

związku z stanem epidemii spowodowanej wirusem SARS COVID-19 od miesiąca marca. 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Soborzycach jest ośrodkiem wsparcia typu A,B.                     

Z liczby 35 uczestników, którzy uczęszczali w 2020 roku są osoby chore psychicznie, 

upośledzone umysłowo i fizycznie w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz 1 osoba ze 

spectrum autyzmu. Według podziału na płeć z usług ŚDS korzystało 14 kobiet  i  21 

mężczyzn. Średnia wieku uczestników wynosi ok. 51 lat. 

Praca w Środowiskowym Domu Samopomocy opiera się na rocznym planie pracy. 

Dodatkowo dla każdej z grup tworzone są miesięczne plany pracy. 

Każdy  uczestnik posiada indywidualnie opracowany  plan postępowania wspierająco – 

aktywizującego, który  poddawany jest półrocznej i rocznej ocenie pod kątem jego 

realizacji. 

Główną formą działalności ŚDS jest terapia zajęciowa oparta na w/w. planach. Formy 

terapii są następujące: zajęcia plastyczno – techniczne, zajęcia manualne, 

rękodzielnictwo, zajęcia krawieckie oraz  komputerowe. Uczestnicy ŚDS biorą udział w 

treningach, podczas których nabywają nowych umiejętności i doskonalą je, co przekłada 

się na lepsze funkcjonowanie w społeczeństwie .   

Należą do nich: 

– trening lekowy 

– trening kontaktów interpersonalnych 

– trening higieniczny 

– trening kulinarny 

– trening budżetowy 

– trening gospodarczy 
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– trening praktyczny kroju i szycia    

– trening zarządzania czasem wolnym 

Do usług rehabilitacyjnych w placówce należy: magnetostymulacja, gimnastyka 

ogólnorozwojowa, ćwiczenia na przyrządach , gry i zabawy sprawnościowe, spacery,                     

w okresie wiosennym, letnim i jesiennym  - wycieczki do lasu. Uczestnicy korzystają 

również z zabiegów maty masującej oraz fotela i poduszki masującej. Dodatkowo 2 razy 

w tygodniu fizjoterapeuta świadczy usługi masażu i ćwiczeń rehabilitacyjnych dla 

uczestników ŚDS. Praca psychologiczna z podopiecznymi ŚDS ich rodzinami prowadzona 

jest przez psychologa. Do zadań psychologa należy wykonywania diagnozy 

psychologicznej podopiecznych Środowiskowego Domu Samopomocy, okresowa ocena 

efektów prowadzonej terapii, prowadzenie indywidualnych rozmów i konsultacji z 

uczestnikami zajęć, współpraca z terapeutami w zakresie współtworzenia i weryfikacji 

planów postępowania wspierająco aktywizującego, stwarzanie warunków do nabycia, 

podtrzymywania i rozwijania u podopiecznych umiejętności i kompetencji niezbędnych do 

samodzielnego życia. Podczas spotkań indywidualnych i warsztatów grupowych z 

psychologiem uczestnicy zajęć uczą się poprawnego funkcjonowania w środowisku 

rodzinnym i społecznym. 

 

W Środowiskowym Domu Samopomocy w 2020r. z powodu zawieszenia działalności 

placówki nie odbywały się cykliczne imprezy dla uczestników. W związku z zawieszeniem 

działalności placówki oraz brakiem możliwości bezpośredniej pracy z uczestnikami ŚDS w 

trosce o ich komfort psychiczny wdrożone zostały nowe zasady działania, obejmujące 

przede wszystkim przygotowanie materiałów do samodzielnej realizacji, uwzględniające 

terapię poznawczą, terapię zajęciową, profilaktykę, terapię ruchową, trening kulinarny 

oraz trening higieniczny. Wszystkie działania dostosowane zostały zgodne z 

indywidualnymi planami wspierająco-aktywizującymi.  

W czasie zawieszenia placówki Zespół Wspierająco - Aktywizujący był w stałym kontakcie 

telefonicznym z uczestnikami oraz ich opiekunami. Rozmowy telefoniczne miały na celu 

udzielenie niezbędnego wsparcia oraz sprawdzenie postępów w realizowaniu 

dostarczanych zadań.  

 

W swojej działalności ŚDS w Soborzycach nadal ściśle współpracował z następującymi 

osobami i instytucjami: 

– rodzinami i opiekunami prawnymi uczestników – wymiana informacji. 

– Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Dąbrowie Zielonej, Przyrowie, Żytnie,   

      Koniecpolu oraz Mykanowie, 

– Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Częstochowie, 

– Poradnią Zdrowia  Psychicznego w Częstochowie – badania, konsultacje  

      uczestników, 

– Szpitalem Psychiatrycznym w Lublińcu- odwiedziny, konsultacje, kontakt  

      telefoniczny, 

– Gminnym Ośrodkiem Kultury w Dąbrowie Zielonej, Olsztynie – konkursy, 

– Zespół Szkół w Koniecpolu, Gminne Przedszkole w Dąbrowie Zielonej, Zespół  

      Szkół w Dąbrowie Zielonej, Szkołą Podstawowa w Olbrachcicach- występy  

      uczniów i przedszkolaków, praktyki zawodowe, 

– Parafia Rzymskokatolicka w Soborzycach – posługa duszpasterska, odwiedziny  

      proboszcza(m.in. Dzień Chorego), udział w uroczystościach, 

– Środowiskowy Dom Samopomocy w Częstochowie i Zawierciu. 

 

Budżet ŚDS Soborzyce w 2020 roku wyniósł 729 741,00 zł  i został wykorzystany w 

kwocie 658 846.18zł. Kwota 70 894.82 zł zostało zwrócone do budżetu państwa. 

Powodem niewykorzystania budżetu były okresowe zamknięcia SDS z powodu pandemii. 

 


